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JUSTIFICATIVA SOBRE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTOQ PUBLICO

Departamento de Promogio Vicentina

.
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-
-

CNPJ

Enderec¢o: Rua Frederico Ozanan, n° 1111- Jardim Consola¢do

Valor Total do repasse : RS 33.047,82 (trinta e trés mil, quarenta e sete reais e

oitenta e dois centavos) com despesa.de:c
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f CNPJ: 47.970.769/0001-04 - LE: isento
se de processo de memglbllldade de chamamento publico, considerando

que os recursos foram destinados & OSC Departamento de Promog¢do Vicentina,
CNPJ: 51.814.218/0001-10, provenientes de recursos do Fundo Municipal da Pessoa
Idosa de Franca, autorizado por meio da Lei Municipal n° 9.543, de 22 de agosto de
2024.

O recurso a ser destinado é no valor de R$ R$ 33.047,82 (trinta e trés mil,

quarenta ¢ sete reais e oitenta e dois centavos) com despesa de custeio ¢ visa a

execugdo de agdes voltadas & promogfo d{gﬂgti&gades de relevancia pﬁblica e social no
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Qgﬁ,?em seu artigo 31, inciso II, fefete-

se a possibilidade de 1nex1g1bllldade do chamamento publico, estabelecendo:

Art.31. Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico na
hipdtese de inviabilidade de competi¢do entre as

organizacBes da sociedade civil, em razdo da natureza singular
do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

[_@ fprefeituraderanca. rprefeituradelvanca | Prefeitura Munigipal de Fringa
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I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em

acordo, afo ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituicBes que utilizardo os recursos;

II- a parceria decorrer de transferéncia para organiza¢do da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficidria, inclusive
quando se tratar da subvengdo prevista no inciso I do § 3° do
art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964, observado o
disposto no art.26 da Lei Complemeniar n° 101, de 4 de maio de
2000.
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atender as condigbes estabelecidas na lei de diretrizes
orcamentdrias e estar prevista no or¢amento ou em seus
créditos adicionais. !

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundacBes publicas e empresas estatais,
exceto no exercicio de suas atribuigbes precipuas, as
instituicBes financeiras e o Banco Central do Brasil,

cituradeirancy rnpreleiiuradeirane: ﬂ Prefeitura Muouicipal de Fruucy
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§2? Compreende-se incluida a concessGo de empréstimos,

financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogagdes e a composi¢do de dividas, a concessdo de
subvengdo e a participagdo em constituicdo ou aumento de
capita.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condigdes estabelecidas na lei de diretrizes
or¢amentarias e estar prevista no orgamento ou em créditos adicionais.

Verifica-se que o presente processo se enquadra na inviabilidade de competigdo,
por conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora houve possibilidade de
competi¢do, passa a ser inexigivel na medida em que o recurso foi destinado
especificamente a OSC Voluntarias Sociais de Franca por meio de recursos de chancela,
do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca.

Considera-se ainda, que conforme citado no artigo 26 da Lei Complementar n°
101, foi autorizado o repasse, através da Lei Municipal n® 9.543, de 22 de agosto de
2024, pelo Poder Executivo para conceder os recursos financeiros a OSC, cuja parceria
sera formalizada por meio de Termo de Fomento.

A exposi¢io acima permite nitidamente a conclusio pela inexigibilidade de
chamamento uma vez que a OSC foi escoihida por destinagdo ¢ autorizado por Lei
municipal, havendo assim legitimidade para o repasse @ OSC que por conseguinte,
atendeu a todos os requisitos exigidos para formalizagdo da parceria.

Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais quanto

a inexibilidade de chamamento publico.

Franca-SP, 0

Chefe i imete da SEDAS

Gislaine Alm Liporoni Peres
Secretaria Municipal de A¢do Social

Fac:d



Autoriza o Poder Execulivo 8 concader subvengdes e auxfios 38 organizagtes da

. socledade civil, sem fing econdmicos, afravés de Termos de Fomento, com recursos do
Fundo Municlpal da Pessoa Idosa de Franca para transferéncia de recursos as entidades,
e dé oulras providéncias. '

. ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Edtado de Séo Paulo, no exerciclo de suas atribulgdes legals,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LE):

-t 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termos de Fomento, no exercicio de 2024, com as entidades sem fins tucrativos,
canforme descrito no Anexo Unico desta Lei, com transferdncias de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca,

ﬂg 1° Os valores previstos no Anexa Unico ser8o repassados confonme cranogramas de desembolso previsies nos planos de trabalho
aprovados pefo 6rgdo gestor do Municipio de Franca, ' :

§ 2°Oprazo para aplicagao dos na_bursos transferidos na forma deste artigo sard em conformidade com os planos de trabalho, sendo
que, as entidades devardic prestar contas dos recursos recabidos e utllizados durants o exerciclo até o dia 31 de janelio de do ano
subsequente 3 aplicagdo, perante a Divisio de Gestdio de Parcerias e Prestagiio de Contas da Secretaria Municipal de Finangas,

§3° A prestagio de contas refefida no paréigrafo anterlor deste artigo se dard mediante apresentagsio de toda a documentagso
exigida nas instrugbes e resolugies vigentes expedidas palo Tribunal.de Contas do Estado de Séo Paulo.

. § 4:';(\ﬁ§:mtaria_ Municipal de Financas poderé requerer, a qualquer momento, & apresentago de prestagdes de contas parciais
pei g o : : -
Art. 2° S0 condigdes para que a instituigles recebam os recursos financeiras previsfos nas parcerias:

- estar em dia com a prestagdo de contae de recursos anteriorments recabidos do Municipio de Franca;
N - haver sido declarade como de ufilidade publica municipal, observado o arligo 150, da Lei Orgénica do Municipio de Franca;
il - estar com a diretoria devidemente constituida, empossada e em atividade; - ,
IV - haver apreseniado o Plano de Trabalho & respectiva Sacretaria Municipal para execucio em 2024;

- estar em acordo com 3s exigéncias da Vigiincia Sanitria;
V1 - estar em dia com as contribuigSes para com a Previdéncia Soclal e para com o Fundo de Garantla por Tempo de Servigo:

VIl - apresentar os documentos solicitados pela concedente. para liberagdo do recureo.
(—"*rarégrafo Unico. A instituicBo deverd manter afualizada toda a documentagBo relativa as exigdncias esiabelecidas nesto artigo.

At 3° Celebrado o Termo de Fomento, a liberagBo dos recusos financeiros, pelo 6rgao responsével pelas finangas municlpais, fica
vinculada s exigéncias da Lei Federal n° 13.019, de 31 de juko de 2014, & do Comunicado SDG n® 010/2017, de 17 de margo de
2017, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, e encaminhamenio de requerimento da inslituicdio beneficidria,

§ 1° A Secretaria Municipal de Agio Social, em conjunio com o Consslho Municipal da Pessoa Idosa - COMUPI, fard andliss e
avallagiio parmanente do cumprimento do Plano de Trabalho aprovade, da aﬂvh:laqe geralda Institulcdo, da validade ¢ documentagso

exiglda e da aplicagsio dos ECUrsos. .

§ 2° Nos casos am que as atividades da instituig3o sstiverem enquadradas no campo de atuagio de outros conselhos munielpals,
estes deverdo ser perodicamente ouvidos para os fins aludidos no paragrafo anterior. :

§ 3‘;A Secretaria Municipa de A@éb'Sodal poderd, a qualquer tempo, garantido o contraditério e a ampla defesa, 8 mediants decisao
fundementada de seus membros, determiner o bloqueio, 8 suspensiic ou o cancelamento da parceria,

4° Para fins de interpretaglio do parégrafo anierior entende-se por: _
s i- bloguieio: a dewnr?l}naﬁop:m que 8 transferéncla financelra n&o seja efelivada enquanto determinada situaglio nio for

utarizads, ficando, todavie, acunwiada para pagamendo posterior; )
;ﬁ-g susponsfio: a delerminagado para 'Gue a transferdncla financeira néic seja efetivada enquanto determinada situegao ndo for

ularizada, perdendo, a instituigdo, o direlto A percepgiio da transferéncia financeira relativo ao perfodo de suspensio;
Irl‘la‘3 cancelamento: a determinac3io para que a transfardncha financeira nédo seja efetivada a partir da constatagso de determinada

situagho iregular. ' ‘ .
§ 5° Ametodelogia e critérios de andlise para a avallagao das agbes das instituigSas, bem como o cumprimenio do Plano de Trabalho,
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(Autoria: Vereador Pastor Sérgio Palamoni)

Denomina Carlos Augusto Lemes Darini 2 Rua 107 do loteamento Jardim Arizona, ho
municipio de Franca,

ALEXANDRE AUBUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exarcicio de suas atribuiges legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU 6 ele PROMULGA, & seguinte LEI:

Art, 1° Fica denominada Carlos Augusto Lemes Darini a Rua 107 do loteamento Jardim Arizona, no municipio de Franca.

Art. 2° As despesas com a execugdio da presente Lel correm a conta de dotagdes proprias do orgamento vigsnte.

Art. 3° Esta Lel entra em viger na data de sua publicagdo.

Prefeltura Municipat de Franca, 22 de agosto de 2024,
ALEXANDRE AUGUSTQ FERREIRA
PREFEITO

(J ° _
. (Austorla; Vereadora Lindsay Cardoso)

Denomina Therazinha Girolineto Manhas a Rua 05 do Jardim Maria Luiza,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S8o Paulo, no exercicio de suas atribuigbes tegals,
FAZ SABER, que a Cémara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a saguinte LEL:
Art. 1° Fica denominada Therezinha Girolineto Manhas a Rua 05 do Jardim Maria Luiza.
Art. 2° As despesas com a execugéo da presente Lei comem a conta de dotagdes préprias do orgamento vigente,

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigGes em contrério.

Prefeitura Municipal de Franca, 22 de agosto de 2024.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
' PREFEITO

o E
(Autoria: Vereador Claudinei da Rocha)

Danamina Adomar inocéncio Custodio a rua 108 loteamento denominado Jardim Arizona.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de $30 Paulo, no exercicio de suas atribuiges legals,
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PLANO DE TRABALHO

“0O SORRISO TRANSFORMA VIDAS”

I - IDENTIFICACAO DO SERVICO
Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas
Modalidade: Abrigo Institucional

Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

11 - IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina/Lar Sdo Vicente de Paulo

CNPJ: 51.814.218/0001-10
Endereco: Rua: Frederico Ozanam, n°1111 - Bairro: Jardim Consolagio
Cidade: Franca UF: SP CEP: 14400-150 Telefone: (16) 3723-3117

E-mail: dpvfranca@gmail.com

Possui CEBAS: Sim (X) Nao( )

111 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL:
Nome: Agnaldo Fazio

CPF: 087.381.018-07

Carteira de Identidade/Orgio Expedidor: 16.530.332 SSP/SP

Cargo: Presidente Fungio: Presidente

&
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina - Lar S&o Vicente de Paulo

Rua Frederico Ozanan, 1111 — Jardim Consolagéo — Franca/SP - CEP 14400-150 -

NPJ: 51.814.218/0001-10

Gréfica Criativa 3722-9588
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Sociedade de
Sao Vicente de Paulo

Qualificacdo completa: Brasileiro, Pedregulho, casado, consultor técnico.

Endereco residencial: Av: Pedro Calandria Fernandes, 2784 — Jardim Vera Cruz — CEP: 14.407- [
465
Telefone: (16) 99115-1052

Periodo de mandato da diretoria: de 24/11/2022 a 23/11/2024

IV — DESCRICAO DA REALIDADA DO OBJETO DA PARCERIA, ANALISE DE
CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

O Departamento de Promogdo Vicentina, Obra Unida da Sociedade Sdo Vicente de Paulo
(SSVP), é uma associagdo de direito privado, filantrépica beneficente, sem fins economicos, de
assisténcia social, com natureza de Institui¢do de Acolhimento para Pessoas Idosas, na modalidade

Abrigo Institucional, em atividade dentro desta modalidade, desde 1982.

Art 3° Fundada em 02/01/1982, através da unificagdo das Obras Unidas
Vicentinas de Franca, tem por finalidade prestar servigos de relevancia
social e de interesse plblico de acolhimento institucional aos idosos em
situagdo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na éarea da
Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares, proporcionando-lhes prote¢do
social especial de alta complexidade, prestando servigos de atendimento de

forma gratuita, universal, continuada permanente e planejada (Estatuto
Social, 2017).

Dentro dos pardmetros para o funcionamento do Servigo de Acolhimento Institucional para
Pessoas Idosas, e ainda em conformidade com as disposig¢des contidas na Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, o Lar Sdo Vicente de Paulo oferece servigo personalizado, e visa
favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servigos
disponiveis na comunidade local. As normas e rotinas de convivéncia sdo construidas de forma

participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia das pessoas idosas, conforme seus perfis.

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina - Lar Sao Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanan, 1111 — Jardim Consolagdo — Franca/SP - CEP 14400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10 //

Gréfica Criativa 3722-9589
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A institui¢do possui caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As
edificagdes sdo organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes' e as necessidades das pessoas idosas residentes, oferecendo condigdes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade.

Todas as a¢des sdo pautadas na Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispde sobre o
Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais.

Art. 9° - ser obrigagdo do Estado, garantir & pessoa idosa a prote¢do a vida e a
saude, mediante efetivagdo de politicas sociais publicas que permitam um
envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade; art. 33° - A assisténcia
social aos idosos serd prestada de forma articulada, conforme os principios e
diretrizes previstos na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do

Idoso, no Sistema Unico de Saiide e demais normas pertinentes (Estatuto do
Idoso).

Neste sentido, o Servigo assegura os direitos sociais das 49 pessoas idosas residentes,

buscando:

e Garantir a protegdo social, prevengdo de situagdes de vulnerabilidade,
negligéncia e/ou violéncia da pessoa idosa.

e Oferecer as pessoas idosas acolhidas, um atendimento de qualidade, pautado nos
principios da dignidade, visando também a privacidade e as particularidades de
cada pessoa idosa.

e Promover a socializagdo, humanizagdo, autonomia, estimulagio cognitiva e
motora, protagonismo e independéncia da pessoa idosa visando garantir a sua
capacidade funcional.

e Promover o acesso a cultura, lazer e esportes, respeitando os costumes, tradigdes
e diversidade da pessoa idosa acolhida.

' RDC N° 502, DE 27 DE MAIO DE 2021-Vigilancia Sanitaria.

Sociedade de Sao Vicente de Paulo — Departamento de Promogcéo Vicentina - Lar Sao Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanan, 1111 - Jardim Consolag&o — Franca/SP - CEP 14400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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e Desenvolver o trabalho em rede municipal e demais politicas publicas para o
pleno exercicio de sua cidadania garantindo a efetivagdo de direitos, conforme
as legislagdes vigentes. -

e Prevenir, promover e proteger a saide da pessoa idosa residente.

e Intensificar a participagio de familiares e comunidade na Instituigdo,
promovendo o fortalecimento dos vinculos.

O servigo é executado de maneira ininterrupta, garantindo por meio de quadro de Recursos

Humanos adequado e qualificado ao exercicio do acolhimento, de forma a ofertar maior qualidade,

trabalho técnico, prote¢do, cuidado e atengdio as necessidades das pessoas idosas residentes. Assim,

o0 quadro de recursos humanos compor-se-a também dos servigos disponiveis na comunidade nas

areas de educagdo, saude, lazer, cultura e esporte.

O trabalho realizado conta com uma estrutura organizacional composta pelos seguintes

profissionais conforme a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de

Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS: 01 coordenador, 01 assistente social, 01 psicologo, 01

terapeuta ocupacional, 15 cuidadores, 01 motorista, 07 ajudantes gerais, 01 auxiliar administrativo,

02 profissionais para cozinha e profissionais da area da saide, sendo, 01 enfermeiro, 02 técnicos

de enfermagem.

Além dos profissionais previstos, o Lar conta com uma equipe complementar de acordo

com as exigéncias da ANVISA e especificidades do trabalho, com o intuito de garantir os objetivos

propostos mencionados. Os profissionais serdo: farmacéutica, fisioterapeuta, médico, nutricionista,

auxiliares administrativos, entre outros.

A estrutura fisica da Instituigdo ¢ composta por salas de reunides, salas individuais das

equipes técnica, operacional e administrativa, sala de consultério odontologico, quartos, refeitorios,

cozinha, sala de TV e jardins, que proporcionardo as pessoas idosas, seguranga, acessibilidade na

4rea interna e externa, bem como um ambiente acolhedor. Cabe ressaltar, que os ambientes s@o

adaptados, apresentando: banheiros com barras, vasos sanitarios e lavatérios que possibilitam o

Sociedade de Sio Vicente de Paulo — Departamento de Promogéao Vicentina - Lar Sao Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanan, 1111 — Jardim Consolagao — Franca/SP - CEP 14400-150 - CNPJ: 51.814.21 8/0001-10 |
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acesso de cadeirantes e pessoas idosas com dificuldade de locomogéo, luzes e campainhas de
emergéncia, corredores com barras, rampas adaptadas e eliminagdo de barreiras como tapetes e
moveis a fim de facilitar a locomog@o e independéncia das pessoas idosas. 7
Através das informagdes pontuadas, é nitido que O Departamento de Promogdo
Vicentina/Lar Sdo Vicente de Paulo, busca oferecer as pessoas idosas acolhidas um atendimento
de qualidade, pautado nos principios da dignidade da pessoa, visando também a privacidade e as
particularidades de cada idoso. S@o garantidos aos residentes os cuidados diarios, como higiene,
saude, alimentagdo e lazer.
Referente a salde, o setor responsével garante que o melhor cuidado seja oferecido as
pessoas idosas acolhidas durante as 24 horas do dia, promovendo agdes de promogdo, prevengdo e
diagnéstico dos residentes, proporcionando um atendimento integral, nos mais diversos niveis e
equipamentos.
O Lar S@o Vicente de Paulo possui uma sala estruturada e equipada para o consultorio
odontolégico, conforme fotos abaixo, no entanto, ndo dispde de recursos para a contrata¢do de um

profissional especializado nesta area.

Sociedade de Sao Vicente de Paulo — Departamento de Promogéo Vicentina - Lar Séo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanan, 1111 — Jardim Consolagdo — Franca/SP - CEP 14400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-1 0
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Diante da situagdo apresentada, faz se necessario este Plano de Trabalho, para a contratagio
de uma empresa odontolégica, que possui dentistas especializados para ofertar os cuidados
necessarios aos residentes. E cumprira o estabelecido no Inciso I — Eixo Tematico | — Promogao %4
de Vida e da Satde no processo de envelhecimento.

E valido pontuar que pessoas de todas as faixas etarias desenvolvem problemas bucais, por
isso, cuidados e medidas preventivas devem ser adotados ao longo de toda a vida. No entanto, no
caso de pessoas idosas, existe uma propensdo ainda maior para o desenvolvimento de doengas na
boca, entfio, os cuidados precisam ser redobrados.

Conforme o organismo envelhece existe uma tendéncia maior para a perda de dentes e o
desenvolvimento de doengas e problemas bucais. Mas isso ndo significa que essas condigdes vao
acontecer com todas as pessoas, quando sdo adotados os devidos cuidados com a saude bucal da
pessoa idosa, possivel ter dentes bonitos e saudaveis.

Quando falamos sobre esses cuidados, ¢ importante entender que eles néo impactam apenas
a cavidade bucal. Seus beneficios se estendem para a satide organica e o bem-estar da pessoa idosa,
ou seja, influenciam a qualidade de vida de modo geral.

Os cuidados com a saide bucal da pessoa idoso refletem na saude organica por diversas
razdes. Uma delas é o fato de que as bactérias que se proliferam na boca podem migrar para a
corrente sanguinea e atingir outros orgdos. A endocardite, por exemplo, uma inflamacdo do
musculo cardiaco, pode ser provocada por bactérias provenientes de doengas bucais.

Outro fator relevante ¢ que os dentes sdo fundamentais para a maceragdo adequada dos
alimentos, garantindo uma melhor absor¢do dos nutrientes que eles contém. Sendo assim, a falta
de dentes pode afetar a nutrigdo do idoso, reduzindo sua imunidade e agravando outras doengas.

As pessoas idosas também devem estar satisfeitos com a sua aparéncia, € isso impacta seu
bem-estar e qualidade de vida, interferindo nas relagdes familiares e sociais. Estar bem consigo

mesmo ¢ importante para se manter mais ativo, e um incentivo para sua autonomia e independéncia.
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Além disso, afeta o equilibrio da sua saide mental, uma vez que a insatisfagéo pode levar a quadros
de depressdo, por exemplo.

Com a aprovagdo deste Plano de Trabalho e a contratagdo de uma empresa odontolégica
especializada, a instituigdo conseguird garantir a todos aos residentes os cuidados bucais
necessarios. Em um primeiro momento o dentista ira avaliar todas as 49 pessoas idosas para iniciar
o tratamento.

O dentista ira auxiliar na preveng¢do da perda de dentes, um problema que € bastante comum,
geralmente isso esté relacionado com quadros inflamatorios nos tecidos periodontais, ou pode ser
decorrente de caries muito extensas.

Aos residentes que possui protese dentdria, sera realizada a devida manutengdo, para que
esteja encaixada corretamente na boca e com a higiene necesséria. Aos residentes que ndo possuem
protese, o profissional ird providenciar, visando a autoestima, como também auxiliara na
alimentacdo.

O profissional também iré realizar outras agdes, tais como: limpeza dental, raspagem de
tartaro, restauracdo de cérie, entre outras agdes que se fizerem necessarias apds a avaliagdo
individual dos residente.

O valor disponivel no Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Franca — FMPIF, sendo R$
33.047,82, sera utilizado para a contratagdo da empresa odontolégica, e a empresa ficara
responsavel em ofertar o profissional e os materiais necessarios, durante 06 meses, entre os meses

de outubro a margo/24.

V- OBJETIVOS:

GERAIS: Proporcionar para pessoas idosas residentes, acesso a saide bucal, visando o

atendimento as necessidades basicas de satde.
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ESPECIFICOS:
N\
{ 8 )
e Prevenir, promover e proteger a saide do idoso residente. o
e Garantir bem-estar, qualidade de vida e saude.
e Proporcionar satisfagdo com a aparéncia.
e Propiciar autonomia e independéncia.
VI - METAS, ATIVIDADES, FORMAS VERIFICACAO E METODOLOGIA
) ' CUSTO
META INICIO TERMINO | QTD. |UNITARIO* CUSTO TOTAL*
Execucio do Plano de
Trabalho “O sorriso
transforma vidas”. 01/10/2024 [31/03/2025 R$ 0,00 (se houver) RS 33.047,82
Etapa 1: Contratag¢do
da Empresa
Odontoldgica. 01/10/2024 | 31/03/2025 - R$ 33.047,82

Atividade: Contratagédo

Metodologia: Sera realizado a Contratagdo da Empresa Odontologica, conforme Plano de Trabalho
aprovado.

Formas de verifica¢do: Avaliagdo da equipe técnica; registro das agdes.

Etapa 2: Avaliagdo
bucal dos residentes. | 01/09/2024 |28/02/2025 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)
Atividade: Avaliagdo individual

Metodologia: O dentista ird realizar a avaliagdo para averiguar a necessidade de tratamento de todos os
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49 residente. A avaliagdo sera continua durante os 06 meses, inicialmente para avaliar a demanda e no

decorrer dos meses para avaliar a eficacia do tratamento que esta sendo realizado.
_—y
9

A

Formas de verificagdo: Registro das a¢des; prontudrios.

Etapa 3: Tratamento
dentério. 01/10/2024 | 31/03/2025 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)

Atividades: limpeza dental, raspagem de téartaro, restauragdo de crie, dentaduras, entre outras agdes que

se fizerem necessarias apds a avaliagdo individual dos residente.

Metodologia: Apés avaliagdo, o profissional ira realizar o devido tratamento dentario, de acordo com

cada demanda.

Formas de verificagiio: Registro das agdes; prontuarios.

Etapa 4: Prestagdo de
Contas 01/10/2024 [31/03/2025 R$ 0,00 (se houver) | R$ 0,00 (se houver)
Atividades: Roda de conversa e reunido de equipe.

Metodologia: O setor de servigo social realizara a avaliag@o do Plano de Trabalho e ird compor o relatorio,
obtendo informagdes através de conversas com os residentes, onde seré analisado a devolutiva dos mesmos
sobre o tratamento que foi ofertado. Serd avaliado também através da reunido de equipe, onde cada
colaborador ira apresentar os beneficios das agdes realizadas. Posteriormente a prestagdo de contas sera
inserida no Portal das Parcerias.

Formas de verificaciio: Observagio da equipe multiprofissional; registros das agdes e feedback das
pessoas idosas residentes.
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VIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades)

| 10

ATIVIDADES Maio | Outubro | Novembro Dezembro Janeiro Fevereiro | Margo Abril
2024 2024 2024 2024 2025 2025 2025 2025

Elaboragio e
submissdo do
Plano de X
Trabalho

Execucdo do
Plano de
Trabalho “O
sorriso
transforma

vidas”.

Contratagiio da

Empresa

Odontolégica

Avaliacio
Individual X X X X X X

Tratamento

Dentério

Prestaciio de

contas
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(1)

ORIGEM MENSAL RS ANUAL RS

Cofinanciamento Municipal RS 5.507,97 RS 33.047,82

Cofinanciamento Estadual (se houver) RS 0,00 RS 0,00

Cofinanciamento Federal (se houver) RS 0,00 RS 0,00

Contrapartida (se houver) RS 0,00 RS 0,00

Fundo de Direitos da Pessoa Idosa RS 0,00 RS 0,00

TOTAL RS 5.507,97 RS 33.047,82

Franca, 30 de agosto de 2024.

f

A lqg)‘:ézio
residente
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J
Rejane Lemos Silva Isabella Berngrdes Lemos Carvalho
Coordenadora Técnica Assistente Social
CRESS:69.038 — 9° Regido/SP
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XIX - PLANO DE APLICAGAO - AQUISICOES

N
12 )
Aquisicao Natureza de Despesa Qtd. Custo Custo Total
Unitario
Contratagdo de [ 7.37 — Outros Servigos de Terceiros | 0.00 RS 0,00 RS 33.047,82
Empresa — Pessoa Juridica UNIDADES
Odontolégica Fonte 1: Fundo Municipal  da|R$ 33.047,82
Pessoa Idosa de Franca

X — PLANO DE APLICACAO POR NATUREZA DA DESPESA

Plano de Aplicagdo | por Natureza de Despesa
Natureza de Despesa Valor

7 —Servigos de Terceiros RS 33.047,82
7.37 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 33.047,82

XI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | JANEIRO | FEVEREIRO MARCO s
AQUISICAO 2024 2024 2024 2024 2025 2025 TOTAL
— i R$ RS RS RS RS RS RS
DNV M| ssmer 5.507.97 5.507.97 5.507.97 5.507.97 5.507.97 33.047.82
Terceiros
TOTAL RS RS RS RS RS RS RS
550797 5507.97 550797 5.507.97 550797 5.507.97 33.047.82
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REFORMA N° 5 DO ESTATUTO SOCIAL DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAQ VICENTINA,
OBRA UNIDA A SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO {S8VP), VINCULADA AQ CONSELHO
CENTRAL DE FRANCA DA SSVP.

PR ULO

O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO WQ?NTINA.‘fundado em 02/01/1882, através da unificacéo
das Obras Unidas Vicentinas de Franca, denominadas' Lar e Escola Séo Vicente de Paule, fundadic
em 19/07/1905; Dispensario dos Pobres S8o Vicente de Paulo, fundado em 30/08/1951; Lar do Menor
José Augusto Baldassari, fundado em 1974; Lar Nossa Senhora de Nazaré, fundado em 1978 & o Lar
Séo Francisco de Assis, incorporado pela Sociedade de S&o Vicente de Paulc em 28/05/1975
unificacdo essa, por decisdo dos Conselho Central e Particular de Franca e expressa anuéncia do
Conselhc Metropolitanc de S8o Paulo, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartono do 1°
Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Registro Civil Pessoa Juridica de Franca. no Livic de
Registro Civil das Pessoas Juridicas “D" a margem do registro n®. 11.256, em 23/02/1987: e com ultma
alteraco estatutaria pela Assembleia Geral realizada em 20/05/2017, com sede e foro nesta cidade
de Franca, Estado ge S3c Paulo, na Rua Frederico Ozanam, n® 1114, Jardim Consolagio inscrito no
CNPJ n® 51 814 .218/0001<10, promove a alteracio de seus atos constitutivos por decisic de saus
Associados, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social, pela legislagéc aplicavel po-
Regimento intemno e pelo Regulamento da Sociedade de Sao Vicente de Paulo no Brasii passance
vigorar, doravante. nos seguintes termos:

Artigo 1° O DEPARTAMENTO DE PROMOGCAOQO VICENTINA, Obra Unida 3 Sociedade de Sao
Vicente de Pauio (S8VP), passando a ser identificado doravante como "Lar Sao Vicente de Paulo”,
seu nome fantasia. ou simplesmente nomeado como Obra Unida, € Uma associacao de direito privado
filantrapica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da Sociedade Civi!
{OS8C}, com natureza de Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos (ILP1}, de duracio por tampao
indeterminado, com personatidade juridica distinta de ssus membros.

Artigo 2° A Obra Unida, por sua origem, natureza e formacao. foi criado no seio da SSVP ne Brasi,
para a pratica da candade cristd no campo da assisténcia social e da promogic humana e esia
vinculado estatutariamentse ac Conselho Central de Franca da SSVP e ao Conselho Mstropolitanc de
S&o Carlos da S8VP, na forma da Regra da SSVP no Brasil.

Psri_gfa_fo Unico. Cabera aos Conselhos Particulares e as Conferéncias Vicentinas instalacas no
municipio de Franca, prestarem auxilio @ Obra Unida no desempenho de suas atividades. sempre
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Artigo 3°. A Obra Unida tem por finalidade prestar servicos de relevancia publica e social publico de
acolhimento institucional aos idosos em situaciio de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na
area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de aute-sustento e convivic com
os familiares, proporcionando-ihes protecio social especial de alta complexidade, prestando servicos
de atend: o de forma gratuita, universal, continuada, permanente & planejada. visando
especificamente,

1) Manter unidade institucional com caracieristica domiciliar destinada a acolher pessoas
idosas de ambos os sexps, com 80 (sessenta} anos ou mais, independentes ou cam |
diversos graus de dependéncia, que eslejam nas seguintes situagles falta de
condigbes dignas para permanecer com a famlhia, sendo vitimas de atos de vicléncia e
negligéncia, em situacdo de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou
rompidos, em conformidade com ¢ capltulo de procedimentos de acalhimento
institucional, inserido no Regimento Interno da instituicéo;

iy Proporgionar aos idosos institucionalizados assisténcia matenal, moral, intelectual
social e espiritual, em condigbes de liberdade e dignidade, bem como atividadeas
culturais e recreativas, visando a preservacso de sua saude fisica e mental;

i Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo em
conformidade com o Estatuto do ldosc e na observancia das politicas publicas de
assisténcia social e atendimento de saude, conforme a necessidade do idoso, visando
sempre a longevidade 8 o bem-estar deles,;

IV incentivar e promover a participacao da familia e da comunidade na atencdo aos idosos
institucionalizados, visando em todas as agdes a integragdo social e o fortalecimento do
vincuto familiar, como formas de sociabilidade,

V) Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socio-assistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usudrios;

Vi) Garantir a existéncia de processos participatives dos usudrios na busca do cumprimanto

da efetividade na execuglo de seus servigos programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

i

Paragrafo 1°. A Obra Unida prestard de forma gratuita. continuada e planejada suas aghes |
assistenciais aos idosos em situaglo de vulnerabilidade ou nsco pessoal ou social, utlizandso-se ca '
prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro da 2003 -

Estatuto da Pessoa idosa, que prevé a cobranga da participaglio do idoso no custeo da entidade no i
limite previsto na lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgio

Parqonlo 2°. Para atender o custo das despesas mensais realizadas em favor dos servicos prestados
aos idosos, a Obra Unida aceitard doagdes espontaneas feitas pelos familiares dos idosos acolhidos

Paragrafo 3° A Obra Un!du promovera agles de transparéncia na apresentagiic dos plancs de
trabaino, relatdrios de atividades e demonstrativos financeiros. para comprovagio da aplicacio de

S8US recursos imtegraimente no terrtdrio nacional @ na manutenclio & desenvolvimenta de seus
objetivos institucionais

)

Paragrafo 4°, Consderando que a Obra Unida possui natureza privada, seus programas e projetos
serdo desenvolvidos sempre em sintonia com o seu orgamento econdmico, privilegiande o acesso

‘ i
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aqueles conferidos pela lel. F oot

Paragrafo 5° A fim de cumprir suas finalidades. a Obra Unida se organizara em tantas Unidades de
Prestac8o de Servicos (UPS), quantas se fizerem necessarias. as quais ser&o disoplinadas por
deliberacio da Diretoria.

Parvigrafo 6°. Podera a Obra Unida instituir filiais para desenvolver outros ramos de atividades com
natureza empreendedora, com o objetivo de angariar receitas para manter suas finalidades estatutaras
e sociais, buscando sempre a auto-sustentabilidade Ademais, também podera ocorrer & constituigan

de filiais na hipétese de advento de incorporagao de outras Obras Unidas, nos termos do Capituic X
deste Estatuto.

Pardgrafo 7° Para a instituiglo de filiais, conforme o paragrafo 6° devera essa deliberacio ser
aprovada pela Diretoria da Obra Unida, com a maioria simples, com base em estudos prévios, com a
devida comunicagio aoc Conselho Central de Franca da SSVP e homologa¢io do Conseiho
Metropoiitano de S8oc Carlos da SSVP, depois de consultado o Departamento de Normatizagdo &
Orientagdo (DENOR) desse mesmo Conselho.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades a Obra Unida observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. E nSo se fard distingdo |
alguma quanto & etnia, cor, sexo, condiglo social, credo politico ou religioso, género, orientagio sexual ;
e quaisquer outras formas de discriminacio dos idosos acolhidos.

Artigo 5°. A Obra Unida adotara um Regimentio interno que, aprovado por sua Diretonia apds a
homologacio expressa do respective Consetho Central respaldado em parecer do Denor compelents
disciplinara o seu funcionamento, a sua organizacg#io, a capacidade operacional, os procedimentos de
acolhimento e de desacolhimento institucional, os critérios e as normas a serem observadas, inclusive
quanto a aplicacdo da Regra da SSVP no Brasil e outros assuntos de seu interesse

CAPITULO Ji -~ DA ORGANIZACAO E DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° A Obra Unida é organizada e constitulda por um nimero limitado de associados.
denominados vicentinos, que sdo confrades e consdcias que ingressaram voluntariamente na SSVP
no Bras, através de uma de suas Conferéncias Vicentinas, que estejam na condicao de membro da
diretoria da propria Obra com direito a voto, de membro da diretoria do Conselho Central respeciivo
com direito a voto & dos presidentes dos Conselhos Particulares vinculados ao Conselho Central

Paragrafo 1°. _Quanto aos associados, conforme previsdc da Regra da Sociedade de S3c Vicente de
Paulo no Brasil, apenas as pessoas que professam a fé catdlica e que procuram dar testemuvnho do
amor a Cristo, pelo exercicio da caridade, podem ser proclamados vicentinos

Paragrafo 2°. Todos os associados deverao observar, rigorosaments, todos

. - 0s critérios e condigbes
estabelecidos na Regra da Sociedade de Sao Vicente de Paulo no Brasil

Paragrafo 3° A Qhrl Unida se regera pelo presente Estatuto Social pala legisiag8o brasileira
aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pela Regra da SSVP ro Brasil, registrada e
arquivada no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas. ,"-’

. 7o i
partamento de Promocio Vicentina / }/

Jurim Consolagso  Francafsd - CEE 14 400480 7
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o instrucdes Normativas, Resolugdes, Portarias, Comunicados, Circulares e demais dispositivos que
regem a SSVP no Brasil, emanadas do Consetho Nacional do Brasil da S8VP. -

Artigo 7° S&o dirgﬁns de cada associado’

. b Participar das Assembieias Gerais Ordinarias e Extracrdinarias,

) Ser votado para os encargos eletivos, atendendo 0s requisitos previstos neste Estatuto
Social;

im Apresentar sugestdes a Diretoria, por escrito, para 0 aperfeicoamento operacional da
Obra Unida e apontar qualquer ac8o ou omissdo que venha ferir as normas estatutanas
e regimeantais, ; o

IV) A qualquer tempo, por escrito, se desiigar a tHulo de renuncig<oluntaria (demssio)

V) Votar nas eleigdes convocadas e deliberar sobre as matérias constantes no artigo 14 ¢
seus incisos deste Estatuto Social, desde que esteja na condigdo de. a) Membro da
Diretoria da Obra Unida, com direito a voto, b} Membro da Diretoria do Conselho Central
de Franca da SSVP, com direito a voto; e c) Presidentes dos Consealhos Particulares da
S8VP vinculados ao Conselho Central de Franca da SSVP,

L]

Parégrafo 1°: O exercicio dos direitos constantes do “caput” deste artigo & o cumprimento dos deveres
pelos associados serBo regidaos por este Estatuto Social e pela Regra da 8SVP no Brasi

Paragrafo 2° Os associados néo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da Obra Unida a
qualquer titulo ou pretexto.

Paragrafo 3° As atribuicdes dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da Obra Unida serdo
inteiraments estatutarias, voluntdrias e gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro,
‘ bonificagio ou vantagem, sob nenhuma forma ou pretexto, quer direta ou indiretamente.

Artigo 8° S&0 devgres do associado:

[} Cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno e a Regra da SSVP ne Brasil,

i Acatar as decisdes da Diretoria, as orientagdes do DENOR do Conselho Metropolitano
de S&oc Carios da SSVP e as resolucdes das Assembleias,

Hy  Zelar pelo decorc, bom nome e funcionamento da Obra Unida e da SSVP no Brasit,

V) Prestar, como voluntdrio, colaboragdo vicentina @ Obra Unida incumbindo-se dos
encarges e oficios que Ihe forem atribuidos, sem direito a salarios, indenizacoes
compensagdes. beneficios ou quaisquer outras remuneracies de qualquer espécie ou

natureza, ndo gerando em hipotese alguma qualquer vinculo empregaticio entre a Obra
Unida e o associado, colaborador ou voluntério;

V) Cientificar por escrito e de forma fundamentada a Diretoria, eventual conduta ilicta de
associados, funcionarios, prestadores de servicos, voluntarios ou de idosos acalhidos

Artigo 9°. Deixara de ser associado:

1) Por falecimento; |
113 Por vontade propria, quem assim o desejar, desde qus o faga por escrito,
Hh Aquele que comprovadamente, em funglo de sua conduta. 1omar-se motivo de

escandalo ou atentar contra os principios estabelecidos na Regra da SSVP no Brasil.
ot ) Aquele que utilizar-se da instituicao para __f_ins politicos e/ou para promocdo pessoal:

{

My -
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V) Quem deixar de cumprir as condi¢bes estabelecidas no artigo 8° e seus incisos deste
Estatuto Social,

\*45] Por abandono de encargo, aquele que for eleito ou nomeado para desempenhar suas
atribuicdes durante o mandato da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Artigo 10. A exclysdo do associade se dara por meio de procedimento administrativo. por decisao da
Direloria e referendada em Assembieia Geral convocada para tal fim.

Paragrafo 1° Objetivando facultar-the ampla defesa o associado podera, sucessivamente e na ordem
indicada. no prazo de 15 (quinze) dias:

I} Solicitar uma nova Assembleia Geral para apreciar seu recurso de reconsideragdo. por
escrito e fundamentado;

i) Caso mantida a decisdo, recorrer ao Comité de Reconciliagéo do Conselho Nacional do
Brasil da SSVP;

i1} Sendo mantida, ainda, a decisio, recorrer ao Presidente do Conselho Geral Internacional
da SSVP.

e Paragrafo 2°. igual procedimento sera adotado no caso de a Obra Unida por sua Diretona que desejat
apresentar possiveis recursos da decisfo da Assembileia Geral.

Artigo 11. Excluido da Obra Unida por qualquer que seja o motivo, ou dele retirando-se, o associadc
nao tera direito a quaiquer indenizacdo, compensacdo ou remuneraglo de qualquer espécie ou

natureza pelos servicos prestados nesta condigio de associado, nos termos do inciso 1l do artigs 38
deste Estatuto Social.

L

Artigo 12. Os associados nfio respondem solidana ou subsidiariamente peios encargos e obrigaches
da Obra Unida.

Paragrafo Unico. Os associados que sdo membras da Diretoria respondemn diretamente 2 SSVP nio

Brasil e perante terceiros prejudicados, desde que tenha ocorrida dolo ou culpa grave no desempenho :
de suas fungbes. i

Artigo 13. A Obra Unjda é constituida dos seguintes orgaos

1 Assembieia Geral, como 6rgao deliberativo,
i) Diretoria, como 6rgao administrativo,
iy Coenselho Fiscal, como orgéo fiscalizador.

Artigo 14. A Assembleia Geral é constituida pelo numero limitado de associados com direito 3 voto.

na bfaonna do artigo 7° inciso V. deste Estatuto Social, possui as seguintes competéncias. de modo
soberang:

5 I
b Eleger o administrador @ o Conselho Fiscal

Presidente:

Ll

f

- U o Y L. f‘

. entendendo-se por admmnistrador ¢ i
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1y Aprovar a reformado Estatuto Social, submetendo a decisdo a manifestacao oficial do
Conseiho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP,

tih) Destituir o Presidente, ou quaisquer outros membres da Diretoria;

V) Destituir qualquer um dos membros do Conselho Fiscal,

V) Decidir, @m grau de recurso, o pedido de exclusfio de associado,

Vi) Decidir sobre a extingo da Obra Unida, quando impossivel a continuidade de suas
atividades;

Vil)  Apreciar, discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Obra Unida.
para o qual for convocada a Assembileia Geral;

Vill) Apbs o devido parecer do Conseiho Fiscal, apreciar e deliberar sobre Balango
Patrimonial - BP, Demonstrativo do Superavit ou Déficit - DRE, Demonstragho das
MutagBes do Patriménio Liguido ~ DMPL, Demonstrag8o dos Fluxos de Caixa - DFC &
Notas Explicativas. -

Artigo 15. A Assembleia Geral convocada pelo presidente da diretoria realizar-se-a anualmente. no
prazo previstc no Reguiamento da SSVP, para os efeitos do inciso VHI do artigo 14 deste Estatuto
Social.

.

Artigo 16. A Assembieia Geral realizar-se-a extraoruirlapamenle. quando convocada:

B Pela Diretdria da Obra Unida;

i) Pelo Consefho Fiscal da Obra Unida;

13} Por requerimento de no minimo 1/5{um quinto) dos associados com dirsito a voto,
) Pelo Conselho Central de Franca da SSVP;

V) Pelo Conselho Metropolitano de S&o Carlos da SSVP,

Vi Pelo Conselho Nacional do Brasil da SSVP.

Artigo 17 A oonvocaq@o da Assembieia Geral sera feita por meio da-edital, contendo data horario
local e pauta, afixado na sede da Obra Unida. e/ou enviado por outros meios convenientes a todos
asscciados que a compdem conforme art. 8° deste Estatuto

1 De regra geral com gntecedéncia de 08 (oito) dias,
i Ou com antecedéndia de 30 (trinta) dias, para a hipotese de conyocagao de eleicées
W
Paragrafo 1°. Sar;.i instalada, em primeira convocagdo, com atotalidade dos associados com direitc 2
voto, ou em 30 (trinta) minyfos apés, com a presencga de, nd minimo, trés (03) assogados.

Paragrafo 2° Sgri presidida pelo Presidente da Diretoria e, em suas auséncias ou impedimeantos,
pelos seus substitutos legais e, na faita destes, por associado designado por seus integrantes

Paragrafo 3° Nos casos de destituicio da Diretoria ou do Consetho Fiscal, ou quaiquer de seus ‘
membros, bem como refo estatutaria, é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos} dos associados

" com direito a voto a Assembieia Geral convocada especialmente para esse fim nao
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados com direito a
vato presentes, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacdes seguintes.

“}

Paragrafo 4°. Nos demais casos previstos no art. 14, 3 del f
st . p i eliberaclo serd feila pela maioria dos /

S S
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Paragrafo 5° Somente se deliberara sobre os assuntos especificos para as quais lenham o
convocadas

Pardgrafo 6°. As atas de eleigio serfo lavradas e aprovadas ao final & assinadas pelo Presidente da
Assembleia Geral & pelo Secretario, sendo que os demais associados e visitantes presentes deveraa
assinar a lista de presenca; as atas das demais assembleias deverdo ser assinadas por todos os _
presentes. |

Artigo 18. AObra _Unidi sera administrada por uma Diretoria constituida pelo Presidente e no minimo
por 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um) Secretario, 1 (um) Tesoureiro

Paragrafo 1° O Presidente & o Vice-Presidente deverdo ser obrigatoriamente associados (confrades
ou consocias) com, no minimo de 02 (dois) anos de atividade vicentina ininterrupta, no periodo
imediatamente anterior 3 data da eleiglo

Paragrafo 2° Casoc nfo se encontrem associados (confrades ou consdcias) disponiveis para
assumirem os demais encargos e atribuices, com anuéncia prévia e apreciagao de curriculos pelo
Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP, poderéo fazer parte da Diretoria pessoas catolicas
apostolicas romanas, desde que conhecedoras e comprometidas com a Regra da SSVP e que

respeitem suas tradigdes e principios. Sendo que 0s membros da Diretoria nessas condigbes nio terdn
direito de voto, nas Assembieias Gerais

Paragrafo 3° A Diretoria cumpyird mandato de uydo:s } awds, salvo interrupcao por qualquer motivo
sendo admitida apenas uma reeleigio consecutiva do Presidente, vedada a sua participa¢o como
vice-presidente, secretario ou tesoureiro na gestdo imediatamente subsequente a sua

Paragrafo 4°. Importara em abandono do encargo a falta injustificada de membros da Diretoria a 03
(trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato.

Paragrafo 5°. O membro da Diretoria que for afastado por auséncia prolongada ou por exclusio nic
podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subsequente.

Paragrafo 6°. O Presidente da Obra Unida e os demais membros da Diretoria que forem associatos

{confrades e consdcias) nao estdo dispensados de suas obrigaghes junto as respectivas Conferéncias
Vicentinas das quais fazem parte.

Paragrafo 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria. definindo quais deles

terdo direito a volo, mas em numero sempre inferior ac nimero dos membros da diretoria do respectivo
Conselho Central com direito a voto.

Paragrafo 8°. Os membros da Diretoria s8o substituiveis em qualquer tempo, a critério do Prasidente.
e seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que 0s nomeou.

Artigo 18. Compete a Dimt\?h'a. dentre seus direitos e deveres:

I Cumprir @ fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, 0o Regimento Interno e as
deliberagdes da Assembieia Geral & da prépria Diretoria;

in Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar da Obra Unida ¢ P.ano de

Trabalho do ano seguinte e executa-lo, de forma a cumprir com os obietivos estalutarios /
da instituicao, ‘
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H} Elaborar em conjunto com a Equipe Técnica Interdisciplinar da Obra Unida o Relatorio
Anual de Atividades Institucionais, até o dia 31 de margo de cada ano.

vy Apreciar o Balango Patrimonial — BP, Demonstrativo do Superavit ou Déficit - DRE,
Demonstragdo das Mutagdes do Patrimbnio Liquido — DMPL, Demonstracéo dos Fiuxos
de Caixa - DFC e Notas Explicativas, referentas ao exercicio anterior € encaminha-los
para a apreciagéo do Conselho Fiscal até o dia 28 de fevereiro de cada ano e apresentar
a Assembleia Geral até 30 de abril acompanhados especialimente dos exiratos
bancanos das contas de movimento e aplicacfes financeiras e também o Relatorio do
inventario dos bens patrimoniais; -

V) Relacionar-se com institui¢des publicas e privadas para motua colaborag@o em
atividades de interesse comum que elevem a qualidade de vida dos idosos acolhidos.

Vi) Encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conseiho Central de Franca da S8VP e
do Conselho Metropolitanc de Sao Carlos da SSVP. as campanhas gue cbjetivem
angariar fundos financeiros.

Vil)  Obter autorizagéo prévia & expressa do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da 55V@
para celebrar parcerias com o Poder Publico (Unido, Estado e Municipio) ou com drgacs
e autarquias pubiicas. por meio de termos de colaboragaoc e/ou termos de fomento ou

: contratos de qualquer natureza, desde que haja consonancia com as finalidades
estatutarias da Obra Unida,

Vilt) Acompanhar o cumprimento do objeto e o alcance dos resultados das acfes planejadas
nos Planos de Trabalho, no ambito das relagdes juridicas de parceria com o Poder
Publico (Unido. Estado e Municipio); ;

X}  Apreciar e decidir, quando necessério, sobre a utilizaclo dos fundos e reservas !
financeiras disponiveis, '

X) Ceterminar a execucdc de construcies e reformas de bens imdveis que nio
comprometam sua posi¢o socioecondmica, com prévio conhecimento e autorizagéo do
Conselho Metropolitano de S8oc Carlos da SSVP, exceto as que séo necessanas e
prementes para evitar prejuizos & Obra Unida. Tais construgdes e reformas poderéo
ser executadas de imediato com posterior conhecimento ac Conselho Central de Franca
da SSVP e ao Conselho Metropolitano de S8o Carlos da SSVP,

XN Apresentar e decidir sobre matérias relacionadas 4 sua adminisiragio. observando-se
o presente Estatuto Social e o Regulamento da SSVP no Brasil,

Xil)  Solicitar ac Conselho Central de Franca da SSVP o encaminhamanto ao Conseihe
Metropolitano de Sao Carlos da SSVP do pedido de autorizacao para aquisicao (doagio,

permuta, legado e outros), alienacfo ou constituicho de dnus sobre seus bens imaveis.

instruindo-o com a cépia da ata da Reunido da Diretoria que deliberou sabre o assunto
juntamente com 03 (trés) avaliagdes prévias de imobillarias déneas e existentes na
regido. O referido pedido sera previamente analisade pelo DENOR do Conselho

Metropolitane de S#o Carlos da SSVP, sob pena de responsabilizacio civil dos

membros da Diretoria, sem prejuizo de abertura de processo interno de destituican;

Elaborar e/ou alterar o Regimento Interno, encaminhande-o ac Conselho Metrapoltaris

de S#o Carlos da SSVP para homolegagdo, com prévic parecer do DENOR desss

mesmo Conselho;
XIV)  Zelar pelo patrimbnio da Obra Unida e tomar providéncias quande do conhecimento de
que o patrimdnio da mesma nic esteja sendo bem administrado:
xXV) Comral;a_r empresa ou profissional com habilitagiio legal junto ac Consalho Regional de
Con‘!,abuhdade, para assessoria, cumprimento das obrigagdes legais & execuzio dos - /
e SRIVIGOS Contabels, departamento de pessoal e servigos correlatos [

1]

Xill)

L]
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XVl) Exigir da empresa ou do profissional liberal referido no inciso anterior os Balango
Patrimonial — BP, Demonstrativo do Superdvit ou Déficit - DRE. Demonstragao das
Mutagdes do Patrimdnio Liquido — DMPL, Demonstragio dos Fiuxos de Caixa - DFC e
Notas Explicativas, no final de cada exercicio civil devendo ser publicado ate ¢ dia 31
de maio, de acordo com as exigéncias legais; -

XVH) A exigéncia do inciso XVi deste artigo também se aplicara quando o término do mandato

| nao coingcidir com o do ano civil ou por qualquer motive for interrompido com éxcecio
da publicagao,

XVIl} Nos casos em que o términa do mandato ndo coincidir com o do ano civil ou por qualquer
motivo for interrompida a obrigacfio prevista no inciso XVI deste artigo, devera ser
cumprida no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias do sau término,

XiX) Submeter as contas da Obra Unida ao exame do Conselho Fiscal, para realizacio de
parecer, observando-se os principios fundamentais de conlabiidade e as normas
brasileiras de contabiiidade,

XX} Apresentar nas suas reunibes ordinanas o relatério financeira do més anterior elaborado
pela Tesouraria abrangendo no minimo o demonstrativo das receitas e das despesas
a posicao dos saldos de Caixa e Bancos, a posiglio dos compromissos financeiros e das
contingéncias incorridos, bem assim a demonstracio das contribuicdes financeiras
devidas e pagas até o més,;

XX1) Buscar solugdes para o5 casos omissos neste Estatuto Social.

3 Artigo 20. A Diretoria da Obra Unida, reunir-se-a ordinariamente pelo menos 01 (umaj) vez por més,
i em local, dia e hora determinados pelo Presidente e, extraordinariamente, quando se fizer necessaric
. com designacao prévia da matéria a ser tratada.

Artigo 21. A Diretoria da Obra Unida e seu Conselht Fiscal reconhecam e acatam a Regra da SSVP

no Brasil, bem como as deliberagdes e determinagbes dos Conselhos: Central Metropolitano e
Nacional do Brasil da SSVP.

\ Artigo 22 Sdo atnbuigdes do Presjidente: |

1) Representar a Obra Unida ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente perants
0s oOrgéos publicos e privados, inclusive perante o Poder Judiciario  inclusive na
constituigio de procuradores e/ou prepostos;

) Convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as Assembleias
Gerais,

| i) Dirigir @ oriemar as atividades da Obra Unida;

V) Coordenar as atividades dos demais membros da Diretoria’

Vi Zelar pelo bom funcionamento da instituig#io, realizando atos de gestidc, observando
sempre as finalidades estatutdrias, acompanhando o0s servicos estratégicos de
lideranga administrativa, operacional e técnica:

i Vi) Em eventuais dificuldades na tomada de decisdes administrativas. buscar guando
necessaria a opinifo do Conselho Fiscal e a opinido de profissionais especializados 2
fim de obter respaldo técnico e seguranga na gestio:
Vil)  Abrir e movimentar contas bancarias em instituicbes financeiras. assinar cheques alou
outros documqru_too de natureza econdmica, sempre em conjunto com o 1° Tesaurero
Viil) Adm{tir e demitir empregados, respeitando a legislagao trabalhista e as convencoes /
coletivas de cada categoria profissional: T 4

-

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - De

sl partamento de Promociac Vi ina - g
s Fredened Ocanam, 11T & e e Eon S - LM A

ROSOICAN + Franca/iP - CED 14 400 15 D

s

a0 Vicents de Paule
Gl 5.-,,_,'4}




targros n® 76008 em 28/03/2023 e averbado no rggg!ro Jprimith.ro n® 11266 deste 1° OFICIAL DE REGISTRO DE
IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JU
por MARCIO ROBERTO DE MELO - Escrevente Autorizado.

@3

Protocolo n® 76008 de 17/03/2023: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade elou eficacia em ralagao a
RIDICA DA COMARCA DE FRANCA. Assinado digitaimente

Furvalusnmar Fades Scuretsn da Rezgistia € ivil Trimanal de hamsgm | Meisire Pihlee 155 i Ohras Dhowiesan =al
Favends
29/03/2023 RS 286,84 RS 16T RS 43,80 NS 4512 4 140 RS i388 4 141 RS 656 8 figes W Jun T

Sociedade de
Sio Vicente de Paulo

1X) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno ¢ a Regra da
SSVP no Brasil. ‘

X} Cumprir e fazer cumprir a legislagdc constitucional & infraconstitucional, alem das
resolugbes e normas inerentes aos orgdos publicos fiscalizadores da prestacac de
servicos da Assisténcia Social;

b 43! Participar das reunides, quando convocado, pelos orgados fiscalizadores da prestacac
de servigos da Assisténcia Social;

Xil) Cooperar para que haja sempre transparéncia na gestic da Obra Unida, em especial
no cumpnmento de solicitagdes do Conselho Fiscal da entidade;

Xilly Promover em conjunto com a Administraciio e a Equipe Técnica Interdisciplinar,
reunides e eventos voltados aos funciondrios e voluntanos. a fim de manter o ambiente
de trabalho coeso e unido;

X1V) Motivar e incentivar todos os membros da Diretoria a participar das reunides ordingrias
e extraordinarias, campanhas, festividades e eventos em geral programados pela
instituigao;

AV) Manter bom relacionamento institucional com ¢ Ministério Publico, ns pessoa do
Promotor de Justica dos Direitos Humanos;

XVl) Tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no inciso XV| do arfigo 1@
deste Estatuto Social,

XVil) Buscar sempre solucionar os casos omissos que the forem submetidos a sxame ou que
chegarem ao seu conhecimento:

XV} Participar das reunides ordinarias e extraordinarias convocadas pelo Conselho Central
de Franca da SSVP e/ou pelo DENOR do Conselho Metropolitano de Sao Carlos ca
SSVP, prestando contas de suas atividades e cumprindo as determinagdes que Ihe sic
conferidas;

XiX) Nomear e substituir qualquer membro da Diretoria;

XX) Nomear advogados com poderes da cladusula ‘ad judicia’ para a defesa dos interasses
da Obra Unida;

XXi) Submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria, termos de
colaboracdo, termos de fomento e minutas, & assessoria juridica:

XXIl) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional e voluntéria 4 Obra Unida

Artigo 23. Sao atribuigbes do Vice-Presidénte: -

1) Subs_st@tuir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios,

i) Participar das reunides ordinarias, exiraordindrias, assembieias & eventos em geral
' programados pela instituicio e Conselhgs;

iy

Assumir o mandato, em caso de vacéncla, e convocar as eleicbes no prazo ge 90

(noventa) dias, nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto Social:
V) Prestar, de modo geral. sua colaboracgéo institucional ac Presidente e a Obra Unida

Paragrafo Unico. Havendo mais de um Vice-Presidente s3c suas atribuigdes, observada a respectiva
ordem de preosd&paa. cooperar com o0 Presidente, dingir comissées especificas e substituir o
Presidente & o 1° Vice-Presidente nas suas auséncias impedimentos

Artigo 24 Sio atribuicBes do 1° Secretario’

5] Stecratariar as reunides da Diretaria e as Assembieias Gerais elaborando as respectivag /|
atas; " ?‘7

i — e ———— T— :

s ; i d
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i} Ler a ata da reunido anterior, fazendo as observagdes necessanas, que deverdo constar
na ata seguinte, divulgar e acompanhar todas as noticias das atividades envolvendo a
Obra Unida: _
i) Responsabilizar-se pelo manuseio e conservacgdo dos iivros de atas e outras anotagbes
e documentos relacionados as suas atribuicbes estatutarias, durante o mandato
V) Ao final do mandato, responsabilizar-se pela entrega a administracao, de todos os livios
de atas e demais documentacdes pertencentes 3 instituicio; :
V)  Participar das reunides ordinarias, extraordinérias. assembleias e eventos em geral !
programados pela instituicdo e Conselhos;
V1) Prestar, de modo geral, sua colaboraglo institucional ao Presidente € a Obra Unida,
Vil) Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta de Vice-Presidentes,
nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto Social.

Artigo 25 S3o atribuicdes do 2° Secretario:

3 Substituir o 1* Secretdrio em suas auséncias ou impedimentos temporarios e presiar a
sua tolaboragdo na crganizacgdo dos servigos da Secretaria;

[} Participar das reunides ordindrias, extraordindrias. assembleias e eventos em gers:
programados pela instituigdo e Conselhos;

it Em caso de vacancia, assumir o encargo de 1° Secrelario, podendo nele permanacer
até ¢ fim do rmandato ou até qua seja nomeado um novo pelo Presidents:

V) Prestar, de modo geral, sua colaborac¢ao institucional ac Presidente e 4 Obra Unida

Artigo 26. Sao atribuicbes do 1° Tesoureiro:

i) Arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuigbes, rendas de qualquer tipo. auxilios
e donatives em dinheiro ou espécie, mantendoc em dia a escrituragdo totalmente
comprovada. Havendo funcionarios para tal fim. sera sua fun¢do orenta-los como
axecytar tais procedimentos;

1) Pagar as contas com o visto do Gerente a do Presidente;

i) Assinar cheques e/ou outros documentes de natureza econdmica. sempre em conjunto
com ¢ Presidente;

vy Apresentar em todas as Reunibes da Diretoria o Relatono Financeiro do més arterior,
ou sempre que for solicitado pelos orgéos da Obra Unida, pelo Conssiho Central de
Franca da SSVP ou peloc Conselho Metropolitano de S3o Carlos da SSVP;

V) Providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e sutros rendimentos

Vi) Responsabilizar-se pela andlise e conferéncia de documentas financeiros e numeranos

Vil)  Apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, o balancete devidamente
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com os
livros contabeis e auxiliares, e documentagao correlata:

Vill)  Providenciar no términoc do mandato da Diretoria, com antecedéncia de 30 (trinta) dias
as seguintes certiddes em nome da Obra Unida: Certiddo Negativa de Débitos relativos
as Contribuicbes Previdencianas, Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unifio, Certificado de Regularidade do FGTS. Certidso
Negativa de Deébitos relativos aos Tributos Municipais. CertidZio Negativa da Fazenda
Estadual, Certidéio Negativa de Protestos de Titulos, Certidio de Distribuigao de feios
civeis junto a Justica Estadual, Certid3o de distribuicfio de feitos junto a Justica Federal
Curtidéq Negativa de Débitos Trabalhistas, bem como o Alvara da Vigiancia Sanitaria |

B Riny __eo Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atualizado (cas=
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possua). No mesmo prazo acima assinalado devera ser apreseniadoc o corr}petente.
Balango Financeiro com a respectiva Prestagéio de Contas de natureza fmancelra..

1X) Depositar em estabelecimento bancdrio, em nome da Obra Unida todas as impontancias
financeiras recebidas; _

X) Entregar o Mapa Financeirc Mensal, instituido pelo Conselho Nacional do Brasil. beimn
como recolher ao Conselho Central de Franca da SSVP a contribuigéo da duocentésima
e meia, equivalente a 2,5% (dois @ meio por cento) de sua arrecadacao bruta, excluidas
apenas as subvencdes oficiais,

Xy Manter em caixa, se necessarno e por conveniéncia. para as despesas de pequena valos
a importancia de até 01 (um) salarfio minimo, da qual prestara conia a Dietoria
mensaimente;

Xll}  Participar das reunibes ordindrias, extraordinarias, assembleias e eventos em gerel
programados pela instituicéo e Conselhos;

Xiif) Prestar, de modo geral, sua colaboragéo institucional ac Presidente e a Obra Unida.

XI)  Assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na falta simultdnea dos Vice-
Presidentes e Secretarios, nos termos do artigo 31, paragrafo 1° deste Estatuto Social.

s Artigo 27 S&o atribuigdes do 2° Tesqurairo

B Substituir o 1° Tesoureirc em suas auséncias ou impedimentos temporarios.

Hy Assumir ¢ mandato do 1° Tesoureiro em caso de vacéncia, podendo nele permanecer
até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo 1° Tesoureirg;

1) Participar das reunides ordindrias, extraordindrias, assembleias e eventos em geral
programados pela instituiciio e Conselhos;

V) Prestar, de modo geral, sua colaboragdo institucional ao Presidente e 4 Obra Unida

Artigo 28. Slio atribuigdes do Diretor de Patriménio, quando hoyver

1) Com o auxilio de funciondrio da administracdo e/ou de outros associados, realizar o
levantamento de todos os bens patrimoniais da Obra Unida & manter esse controle
sempre atualizado;

i) Assessorar @ emitir pareceres a Diretona, sobre os bens patrimoniais da Obra Unida

ity Acompanhar e fiscalizar as construgdes, adequacdes e reformas da instituicdo. sempre
assessorado pelo engenheiro ou arquiteto responséavel técnico:

V)  Cobrar dos responsdveis a conservago, as devidas manutencbes e o uso correto dos
bens pafrimoniais da Obra Unida;

V) Participar das reunies ordindrias, extracrdindrias. assembleias & eventos em geral.
programados pela instituico e Conselhos;

Vi) Prestar. de modo geral, sua colaborag8o institucional ao Presidente e 4 Obra Unida

Artigo 29 0 Presidente, os demais membros da Diretoria @ 0s membros titulares e supientes do
Conselhe Fiscal firmarfo, antes da posse, junto ao Conselho Central de Franca da SSVP e ao
Corm_aho Matropoutapo de S&o Carlos da S8VP o ‘Termo de Compromisso’, que prevé o respeits
cumprimento e a obrigacdo de se fazer cumprir a Regra da SSVP no Brasil & o presente Estaluio

e Social, especiaiments no tocante ao resguardo dos seus bens. ao atendimento zeloso da parte

administrativa e ao recolhimento obrigatério da contribuigdo financeira requiamentar estabe
’ J st | no
inciso X do artigo 26 e artigo 45, deste Estatuto Social. eadg o
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L . \“‘
@ Paragrafo Unico. Os encargos da Diretona e do Conselho Fiscal devem ser considerados uma
responsabilidade, ndc uma honraria

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 30. O Presidente e os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo eleéitos em
escrutinic sacreto, proclamando-se eleitos os mais votados peios associados integrantes da
Assembieia Geral que possuem direito a voto, conforme dispde o inciso V do arligo 7° e incisa | do
artigo 14. observando-se:

5] Os associados interessados em concorrer ac encargo de Presidente deverdo ter
atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo 02 (dois) anos de atividads
vicentina ininterrupta, no periodo imediatamente anterior a data da eleicéo

)] Para concorrer ao Conselho Fiscal, o candidato devera ser, cbrigatonamente. vicenting
com atividade ativa.
1) E vedada a candidatura cumulada e simultanea aos dois encargos;
V) Ninguém podera ser eleito Presidente ou nomeado Vice-Presidente da Obra Umda
’ uma vez atingidos 81 (oitenta e um) anos de idade até a data da eleicdo ou do ato ¢
nomeacao,

V) A rigor, empregados da Obra Unida, bem como profissicnais que a ela prestem
servicaos remunerados, embora possam ser associados (vicentinos proclamados e
compromissados), ndo podem ser eleitos nem nomeados para encarges da Diretoria
e do Conselho Fiscal,

Vi Para o Procedimento Eleitoral, ndo pederdo candidatar-se e nem serem nomeados
para a Diretoria ou Conselho Fiscal os associados gue estiverem na condigdo de
dingente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de orgac ou entidads
da administragfio publica da mesma esfera governamental na qual sera celebradc o
termo de colaboragic ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, conforme dispde o artigo 39, incise 11l da Lei »®
13.019/2014, alterado pela Lei n® 13.204/2015;

Vil A abertura do Procedimento Eleitoral acontecera no prazo de 210 (duzentos ¢ dez!
dias que antecederem o término do mandato vigente, devendo a Obra Unida emitr,
na ocasiao Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral;

Vi A Circular de Abertura do Procedimento Eleitoral devera ser fixado em lugar visivel
das respectivas sedes: da Obra Unida, do Conselho Central de Franca da SSVP, bem
como devera ser amplamente divuigado nas reunibes e eventos da SSVP no ambito
da cidade de Franca/SP,;

X) A Secretaria da Obra Unida recebera a inscricdo dos candidatos ac encarge de
Presidente e de membro do Conselho Fiscal, até o prazo méaximo de 30 (irinta} dias

. contados da abertura do Procedimento Eleitoral;

X) Os candidatos aa encargo de Presidente e de membro do Conselho Fiscal deverac rio

ato da inscriclio apresentar curriculo vicentino e profissional, constando escolaridade.
L experiéncia e praticas administrativas em qualquer area, nome da empresa

associagio assistencial, Obra Unida ou Conselho e perfodo que exerceu suas
habilidades administrativas; }//
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? xXh Encerrado © prazo de inscrigho dos candidatos, a Secretaria da Obra Unida, devera
repassar toda a documentag@o curricular ao Consetho Central de Franca da SSVP
para apreciacao e aprovacho da candidatura;

X A aprovagao referida no inciso XI deste artigo devera ser formalizada pelo Presidernie
do Consetho Central de Franca da SSVP, sendo que os documentos da inscngdo
davem ser encaminhados & Secretaria da Obra Unida, no prazo maximo de 15
{quinze) dias, a contar do recebimento da Inscricao;

X1y Caso o Presidente do Consetho Centrai de Franca da SSVP decida pela desaprovacac f
de alguma candidatura, deve fazé-la com fundamentaclo, baseando-se no vigente
Estatuto Social da Obra Unida;

XiV) A Secretaria da Obra Unida apds receber os nomes de no minimo 02 (dois) candigatcs
ao encargo de Presidente & 08 (seis) candidatos ac encargo de membro do Conselho
Fiscal, com todas as respectivas candidaturas aprovadas. elaborara o Edital de
Convocago para as Eleigbes, ,

XV) O Edital da£onvocacio paréa as Eleicdés, com antecedéncia minipa de 30 (trinta) dias

antes da data das Elei sera afixado nas respeciivas da Obra Unida e do
Consetho Central de Franca da SSVP, e enviado por outros meios de Comunicagao a |
todos os associados que compdem a Assembleia Geral, contendo data, horario. local,
= pauta @ nomes dos candidatos;
XVl)  As eleigdeg/deverdo ocorrer no minimo 90v{noventa) dias amles do término dos
mandatos, sendo que as apuragbes deveréo ocorrer Ne Mesmo dia das gleicias,

. XVil}  No periodo de 30 (trinta) dias que antecedem a data das eleicbes. os associados s&o
convidados a recitar a oragao propria ac Divino Espirito Santo em favor daqueles que
tenham direito a volo e peios que concorrem aos encargos,

XVill) O voto & personalissimo e unitério, ainda que o associado votante exerga mais de um
encargo diretivo em outras unidades vicentinas instaladas na area do Consetho Central
de Franca da SSVP,

XIX) Cada associado votante tera direito de votar no associado candidato de sua
preferéncia, votando em um (1) candidalo a presidente e em irés (3} candidatos ao |
Conselho Fiscal, sendo admitido o voto por correspondéncia, por meio de envelope i
Iacradio e que chegue as mios da Comissdo Eleitoral antes do encerramento da '
volagao;

XX} As apuragfes ficardo sob a responsabilidade da Comissdo Eleitoral composta de pelo
menos 03 (trés) associados que nac possuem direito a voto, nomeados pelo
Presidente em exercicio,

XX1) E'm caso de empate sera eleito Presidente quem tiver mais lempo de atividade
vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como associado @ membro de uma de suas
Cm‘!arpncim Vicentinas, e persistindo ¢ empate, sera sleito 0 mais idoso:

XXI)  As eleicdes e as apuragbes deverdo constar de ata, assim como o0s nomes dos
assor:tados votantes e seus encargos, sendo que no prazo maximo de 05 (cinco) dias

a oépaa_dema ata e demais documentacbes deverio ser enviadas pelo Presidents em

pxmcfmo da Obra Unida ao Conselho Central de Franca da SSVP. e cate

rmodtgiammta remetera ao Conselho Metropolitanc de Sao Carlos da SSVP para que

este ultimo aprecie e homologue as eleigbes;

Néo havendo manifestagio por parte do Conseiho Metropolitano de Sac Carlos 43

SSVP no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebimento da ata e demals

documentaces, ter-se-a como homologada tacitamente as eleiches, nos termos do X

art. 114 § 3° da Regra da SSVP: 1

IR e ” e
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5o XXIV} O Conselno Metropolitano de S3o Carlos da SSVP também pode recusar,
: 1-‘*25@ fundamentadamente, a homologagdc das eleicdes. determinando a realfizagdo de
novas, no prazo de 80 (noventa) dias, nos mesmos termos deste Estatuto Social;

XXV} Apds comunicagdo por escrito do ato que anulou as eleigdes, haverad necessidade de
abertura de novo Procedimento Eleitoral, podendo ocorrer o aproveitamento de
documentos curriculares de candidatos que porventura se inscreverem novamente.

XXVI) O Presidente recém-eleito terd o prazo de 45 (quarenta & cinco) dias, a contar da data
das eleighes, para indicar 08 membros néo vicentinos de sua Diretoria, para
apreciacio do Conselho Mstropolitano. bem como. para que participem do curso de
capacitagio;

XXVI) No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da posse, ¢ Presidente recém-eleifo ou
reeleito, em conjunto com os demais membros de sua Diretoria @ do Conselho Fiscal
devera realizar 0s atos de transigéo com a Diretoria em exercicio da Obra Unida nara
fins de conhecimento da situagdo administrativa. operacional e financeira dessa Qtia
Unida,

XXVill) O Presidente, os membros da Diretoria e o Conselho Fiscal tomardo pbsse em
Reunido Extraordingsia da Obra Unida por ato do Presidente ou Represeniunte ¢o
Conselho Central de Franca da SSVP:

XXXy A do Presidente & dos membros da Dirstoria @ do Conselho Fiscal podera sar
feita em solenidade propria, entretanto, somente entrardo em exercicio no primeito ¢.a
imediatamente posterior 8¢ témino da gestlo anterior. salvo nos casos de interrupgio
por qualguer motivo;

XXX) Antes de serem empossados, todos o8 membros da Diretaria e do Conselhio Fiscal
deverfo participar do modulo de "Formac&o para Novas Diretorias”, a ser preparada e
aplicada pela coordenacio da Escola de Capacitacio 'Antonio Frederico Ozanar -
ECAFO da Conselho Central de Franca da SSVP.

Artigo 31. Em caso de vacancia da Presidéncia por qualquer motive, havers a interrupclo dos
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Par&nmi_o 1% Ocorrendo esse fato o Vice-Presidente ou um dos demais substitutos legais. assumua l
temporanamente o exercicio da Presidéncia e providenciara a eleicio para um novo mandato, no prazo 1
de 90 (noventa) dias, contados da vacancia. '

Paragrafo 2°. Consultado o Conselho Metropolitano de Sao0 Carlos da SSVP e, a juizo do mesmo
esse prazo podera ser prorrogado em até 180 (cento e oitenta) dias, no inleresse da SSVP.

Artigo 32 O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central de Franca da SSVF quanco houver i
auséncia prolongada e sem justificativas plausiveis, por periodo superior a 90 (noventa) dias ‘

Paragrafo Unico. Os membros da Diretoria que forem afastados por auséncia prolongada sem

! justificativas plausiveis, ou por exclusio, ndo poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria g
mandate subsequente /
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Artigo 33, O Conseilio Fiscal sera composto por 03 {trés) membros titulares e 03 (¥rés) suplentes.
eleitos em escrutinio secreto, prociamando-se eleitos os 08 (seis) mais votados, sendo o 03 (irds)
primeiros titulares e os outros 03 (trés) suplentes

§ 1° Com relaclo ao perfil dos associados candidatos ao Conseiho Fiscal terfio preferéncia os que
possuam formagio em Direito, Administragdo, Economia ou Contabilidade. i

§ 2° O mandato dos membros do Conselho Fistal sera coincidante com o mandato da Diretoria

§ 3°. Em caso de vacncia de um membro titular o suplente, na ordem do nimerc de votos obtidos na
eleigdo, assumird o encargo até o término do mandato.

§ 4°. Em caso de falecimento, de abandono, de demiss@o ou de exclusio de membros do Conseiho
Fiscal. ndo havendo mais membros suplentes para assumirem a titularidade, devera a Assemblea
Geral realizar eleigio para que se complete o quadro do Conselho Fiscal.

§ 5° Estéc impedidos de participar do Conselho Fiscal os empregados da Obra Unida e parertfes de
até o 2° grau ou conjuges de membros de sua Diretoria.

Artigo 34 Compete ao Conselho Figtal, valendo-se de assessoria técnica, se necessario '

h Cumprir o disposto no Artigo 122 do Regulamento da SSVP no Brasil,

i Solicitar a prestacao de informagbes e esclarecimentos necessarios para
compreensao e entendimento de processos, documentos e atividades
desenvolvidas, sempre por escrito;

iy Fiscalizar o pagamento dos compromissos financeiros das Unidades Vicentinas.
verificando despesas com juros e multas, o recolhimento de “Décimas’ ou
"Duocentésimas e Meia" em observancia aoc Regulamento da SSVP no e dos
Estatutos Sociais, a fim de evitar atrasos ou acumulos que dificultem o
pagamento de tais compromissos;

V) Fiscalizar documentagdes e processos relacionados aos empregados da
Unidade Vicentina, preservando os direitos, beneficios, deveres e obrigactes
tanto daqueles quando dessa, evitando assim multas e acdes judiciais,

V) Fiscalizar a adequada utilizagdo de recursos financeiros e patrimonias da
Unidade Vicentina, notificando a Diretoria sempre que algo de irregular for

constatado;

Emitiy parecer sobre situagbes e documentos analisados de forma clara.

consistente e amparada nas Leis que regulamentam as matérias analisadas,

garantindo & Assembleia Geral seguranga e confiabilidade nas decistes sobre
aprovacao ou nao da pauta que motivou sua convocagio,

Justificadamente, a qualquer tempo, convocar Assembleia Geral Extraordinaria

da Unidade Vicentina, por requerimento de ao menos 2 (dois) de seus Membros.

conforme Artigos 29 e 83, § 2° do Regulamento da SSVP no Brasi }/
P |

Vi)
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vill) Exigir a manifestagao, por escrito, da Diretoria da Unidade Vicentina quanto a
eventuais irregularidades apontadas durante as atividades de fiscalizacéo

Paragrafo 1° O parecer de que trata o inciso VI deste artigo se dara em 30 {tnnia) das, por escito
para apreciacio da Assembleia Geral, convocada para tal fim,

Paragrafo 2° Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo a cada 06 (seis) meses, durante as primeiras
quinzenas de marge e selembro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e,
extraordinariamente, sempre que necessdrio, por convocagao do Presidente ou por 2/3 (dois tergos)
dos membros da Diretoria da Obra Unida.

Parigrafo 3° As faltas injustificadas de qualquer membro do Conselho Fiscal a 03 {trés) reunibes
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de carge

Pgriqrafo 4° As reunifes extraordindrias de que dependam da apresentacio de documentos pela
Diretoria da Obra Unida devem ser comunicadas por escrito com, no minimo. 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

¥ Paragrafo 5§° Para que seja considerado legitimo qualquer ato do Conselho Fiscal devera ser
assinado no minimo por 02 (dois) de seus membros titulares.

Artigo 35. O patrimdnioda Obra Unida é constituido por todos og/bens méveis e imoveis de sua
propriedade. e por todos aqueles que vier a adquirir por compra, doacdio ou legado, assim como. por
todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir e todos os bens e valores consignados em
contabilidade patrimonial, existente e futuramente incorporados, a titulo de aquisicdo. usucapido
superavit e doagdes.

Artigo 36 Sfo fontes de regirsos. i

b} Donatives, auxilios, doagbes, usufrutos. testamentos e legados patrimoniais de pessoas
fisicas efou juridicas, de origem nacional ou do exterior;

H) Coletas realizadas em reunides e/ou outras atividades desenvolvidas com Intencéo i
especial de arrecadar recursos financeiros;

Hb ContribuicBes dos idosos acolhidos (art. 35-Lei 10741/2003-Estatute do ldoso):

) Reoe!tas orit}r\das de bens patrimoniais;

Vi Receitas oriundas de agdes entre amigos. arrecadacbes, campanhas eventos
beneficentes e festividades,

Vi) Rendimentos de aplicagdes financeiras;

Vi Subvqnqbes @/ ou recursos de quaisquer titulos recebidos dos Poderes Publicos
Municipal, Estadual e Federal;

. Vi Rapapm de recursos plblicos provenientes de emendas parlamentares:
ix_a Receitas provenientes de prestacdo de servicos a terceiros:
X) Rendimento de comercializacdo de produtos institucionais:

3 i:) Aluguéis e arrendamentos em geral
I} Atividades licitas desenvolvidas de forma opcional por outra organizacao A
: Z . com infe
especial de captar recursos financeiros para a Obra . " ﬂ(:ﬁ,o
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Xitl)  Recursos provenientes de projetos sociais financiados por pessoas juridicas ou pessoas

Sl fisicas.
'E XIV) Recursos de patrocinios repassados por pessoas fisicas e/ou juridicas

XV) Repasses oriundos do Poder Judiciério, : _

XVl) Repasses oriundos dos Fundos Municipal, Estadual ou Nacional de Politicas Publicas

XVI)  Incentivos fiscais ariundos de isengdes/imunidades tribulanas,

XVill] Receitas sobre direitos autorais de produgéo de materiais promocionals

Artigo 37. Havendo necessidade, apos deliberagdo da Diretoria e aprovagao da Assemblela Geral
podera a Obra Unida instituir filiais de prestagfio de servigos ou de comercializagao dingidas a pubiico
distinto da Assisténcia Social. que nfo se enguadram no perfil de usuarios do Sistema Unico de
Assisténcia Social ~ SUAS.

Paragrafo Unico. A receita liquida apurada de fihais, apos a retengéio dos valores minimos de
subsistdncia e de manutenclo dessas. sera repassada a Obra Unida e utilizada para zs suas
finalidades sociais e estatutarias da Obra.

Artigo 38. A Obra Unida declara e se compromete, sob as penas da lei:

)] Aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado operacional
integraimente no territério nacional e na manutengio e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

i) N&o destinar aos membros de sua Diretoria & Conselho Fiscal, asseciados de gualguer
natureza, benfeitores, voluntarios ou equivalentes, remuneragdo vantagens ou
beneficios, direta ou indirstamente, eventuais excedentes operacionais (brutos =
liquidos), dividendos, bonificagbes, participagbes ou parcelas de seu patniménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, por qualquer forma ou titulo, em
razéo das competéncias, fungbes ou atividades mencionadas neste estatuto,

1) Destinar, em caso de dissolucio ou extinglio, apos pagas todas as dividas passivas que
existirem, © seu patrimdnio liquido remanescents a outra entidade beneficerie
certificada, sem fins lucrativos, com personalidade juridica, que esteja registrada o
Conselho Nacional de Assisténcia Social ~ CNAS e no Ministério do Desenvoivimento
e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome - MDS (ou qualquer outro que venha a
sucedé-lo}, que possua o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Socia
CEBAS e que atenda aos requisitos da Lei n® 13 019/2014 preferencialmente outra
unidade vicentina, indicada em Assembieia Geral, desde que convenientemente
legalizada e com sede e atividades preponderantes no Estado de Saoc Paulo
preferenciaimente no municipio de Franca, por indicag8o da Diretona e aprovacio da
Assembleia Geral, ou em Ultimo caso & uma entidade publica

V) Prestar servicos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminacio de usuarios. nos {
imites de suas possibilidades de recursos humanos, materiais & financeiros
observando o disposto no artigo 3°, paragrafo 4° deste Estatuto Social

V) Aplicar os recursos advindos dos Poderes Publicos, Municipal. Estadual & Federa! em
conformidade ac estabelecido na legislagio aplicivel e nos termos de oolaberacio e de

5 fomento e/ou instrumentos contratuais similares:

Nao constituir patrimdnio exclusivo de um grupo determinado de individuos. familias o1
de sociedade com carater beneficente de assisténcia social ¥
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Paragrafo Unico A dissol ou extingdo da Obra Unida somente se efetivara se fornar-se
impossivel sob 0s aspectos financeiro, administrativo & patrimonial a continuidade de suas atividades
desde que atendidas as seguintes condicbes: a) se decidida pela maioria dos membros da Diretoria,
presentes em Reunifio Extraordifiaria convocada para tal fim; b) com aprovacao de 273 {dois tergos)
dos associados com direito a voto presentes a Assemblaia Geral especiaimente convocada pare tal
fim e ¢) anuéncia do Conseiho Metropolitano de S&8c Carlos da SSVP, embasada por parecer
fundamentado de seu DENOR, apos a respectiva liquidagao nos termos do artigo 51 do Codigo Civil
Brasileiroc, com o remanescente patrimonial destinado conforme previsto no inciso il deste artigo

Artigo 39 Todos os bens patrimioniais da Obra Unida estdc exclusivamente a servico de seus
objetivos sociais e estatutarios, ficando vedado o seu uso para beneficio propnio de qualouer pessoa
e a Diretoria responde & se obriga pela sua guarda, conservacdo, administragdo e pela correla
aplicag&o de seus recursgs.

Artigo 40 Nao se reconhece a validade de toda e qualquer gravagao, alienagéo, aguisigdo a que tituio
for, permuta, comodato ou constituicio de quaisquer onus sobre bens iméveis da Obra Unida
realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central de Franca da SSVP e a expressa autorizacio do
Conssiho Metropolitano de S8o Carlos da SSVP, embasado por parecer fundamentado ae ssu
DENOR, conforme determina o Regulamento da SSVP no Brasil

Paragrafo 1° Na transcrigdo do registro imobilidno devera constar ¢ impedimento de alienag3o sem
autorizacao prévia do Conselho Metropolitano de S3o Carlos da SSVP, nos termos do “capul

Paragrafo 2°. O nio atendimento ao disposto neste artigo implica em violagao ao artigo 1.268 e seus
gafé{{rg::s 1° @ 2° do Codigo Civil Brasileiro, sem prejuizo das sangbes penais previstas no Codige
ena sileiro.

Paragrafo 3°. Os bens mdveis e imoveis deverdo ser identificados e cadastrados em livio propra, que
deve ser mantida rigorosamente atualizado %

Paragrafo 4°. Os veiculos 08 bens imoveis de posse ou propriedade da Obra Unida deverdo ser
identificados pelo logotipo oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da propra
entidade, exceto nos imoveis gue se encontram alugados ou arrendados.

Artigo 41 A escrituragao e prestagio de ¢ontas observardo, no minimo:

f) Os pﬂnqip;‘os fundamentais @ as Normas Brasileiras de Contabilidade;

i) A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do exercicio fiscal
colocando a disposiclio para o exame dos interessados toda a documentacdo
administrativa e financeira;

1] A realizago de auditoria independente, nos casos previstos na legisiacio;

V) A publa_ddado de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade guarde

i gerencie ou administre,

© 42 Para efeitc de encerramento do Balango Patrimonial - BP, Demonstrativo to Supera

’ - r : peravit au
Déﬂcst_- DRE, Demonstraciio das Mutao&os do Patrimdnio Liquide -~ DMPL, Demonstracéio dos Fluxes
de Caixa —~ DFC e Notas Explicativas, observar-se-a o ano civil & a sscrituracdo de todos os atns

?

Sociedade de Sdo VMQ do p.ui‘ﬂ g Dop.a;tanlﬂlto e P"Ollk)cﬂ(l Vicent na - Lar Sao vi‘:ent 'ﬂ Paule .
o s I3
Raa Frecisoga Ozanarry, 1 mn- Jardhing ( Hale o) Aad FEIVCASE - Ty 144 31 g L ) J I‘/
- xRt b DCarsE BRSNS PRGN WO & L

PO S TNPDL SR
: /

ki




' 2 7103/2023: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade e/ou eficacia em relagao a
qugusl&?r?’ogamda 1ern 29%)3&023 2 averbg no registro primitivo n® 11256 deste 1° OFICIAL DE REGISTRO DE
IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PE@%O& JURIDICA DA COMARCA DE FRANCA. Assinado digitalmente
por MARCIO ROBERTO DE MELO - Escrevente Autorizado.

Frudurtenin Fawdon Scermam da Regiuin Civd Tineriad e Jeatlgn | Musiskirie Puhioe (L Comiiadn (hmpas Hhmponin
Fariends
29/03/2023 RS 386,50 RS $147 RS 5580 K% 1512 RS W3 RS 1180 RS 1401 B panAn R s

Soctedade de
Sio Vicente de Paulo

£ fatos contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais, serem publicados nos
prazos previstos, de acordo com as exigéncias legas.

Paragrafo 1°. Quando o término do mandato da Diretoria ndo coincidir com o do ano civil devera ser
providenciado a competente prestacéo deontas, devidamente instruida com balancete extraordinano,
certiddes e o relatdrio de atividades previstos no paragrafo 2° a seguir

Paragrafo 2°. Dever&o ser publicadas na pagina da internet da Obra Unida, a cada encerramento de
exercicio fiscal, juntamente com o reiatéric de atividades e demonsiragdes financewas da enlidads,
incluidas as certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social € com o Funda de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-as a disposicdo para exame de qualquer cidadao. sem prejuizo
das publicagdes em jornal oficial guando forem exigidas.

Artigo 43, Os membros da Diretoria ndo respendem pessoalmente, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagbes assumidas em nome da Obra Unida, salvo eventuais prejuizos causados a propria
Obra Unida ou a terceiros provenientes de acdo, omissao voluntaria, negligéncia, imprudéncia ou dolo
& que importarem violacdo de direito legalmente estabelecido ou disposi¢do previsia nesie Estatuls

Social, hipoteses em que 0s responsaveis ficar@o obrigados a reparar 0s danos com as implicagbes
' civis e criminais de seus atos.

CAPITULO Vil —

Artigo 44. A Obra Unida podera organizar o trabalho voluntario das pessoas que ndoc fazem paits de
setu quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais

Paragrafo 1°. O trabaiho voluntério serd disciplinado no Regimento intermo, devendo o voluntario
firmar o competente o "Termo de Voluntaniado®, na forma da lei.

Paragrafo 2°. Os voluntérios serfio inscritos em livro e/ou listas competentes

Paragrafo 3°. A organizacio desse trabalho dependera de orientagdes do DENOR do Coracihe !
Metropaiitano de S&o Carlos da SSVP. :

Ty ~ DA INC:

Artigo 45. O Lar Séo Vicente de Paulo poderd incorporar outra Obra Unida vincuiada a Sociedade de
Séo_ Vicente de Paulo — SSVP, bem como, mediantie andlise prévia de viabilidade e conveniéncia.
quaisquer oulras Instituicdes de natureza diversa.

Paragrafo 1°. A finalidade de tal medida é dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos pela Obra
Unida em prol da populacio idosa lozal e garantir coesio da gestio Vicentina

Partgr_afo 20, Corn advento da incorporagdo a gestéio da Obra Unida incorporada passa a ser
canlrak;ada na Dire;ormldo Lar S&o Vicente de Paulo em Franca/SP, operando-se de forma
padronizada e profissionalizada, em atendimento as normativas da SSVP

Paragrafo 3°. A Obra_Unida incorporada seré coordenada locaimente por Comissao d
nomeada pela Diretoria do Lar Sao Vicente de Pau

e Administracés
lo, respondendo a esta diretaments, jf
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Paragrafo 4°. Os atos realizados peta Comissao de Administragao s8o de sua total responsabilidade
devendo os administradores nomeados aterem-se ao previsto no presente estaluto, no regimenio
interno, na procuraglic, na lei e nas determinacdes emanadas do Lar Sao Vicenta de Paulo, do
Conselho Central de Franca da SSVP, do Departamento de Normatizacdo e Onentacao - DENOR do
Conselho Metropolitano de Sao Carios e do Conselho Nacional do Brasil.

Paragrafo 5°. Os membros da Comisséo de Administragéo deverdo prestar comprormisse legal antes
de assumir seus respectivos encargos e sua atuaglo ficard adstrita as previsdes deste Estatuio,
Regimento interno e limites previstos na procuragdo outorgada ao Diretor pela Obra Unida
incorporadora.

Paragrafo 6°. Todos os documentos necessarios a incorporac@o {dentra outros atas intengdes
estatutos, regimento interno e procuracdes) devero ser submetidos & prévia analise e homologacac
do Departamento de Normatizaco e Orentac@o — DENOR, ao Consetho Metropolitano de S3o Carles
e ao Conseiho Nacional do Brasil da Sociedade S0 Vicente de Paulo — CNE

3 Artigo 46. A Comissdio de Administragdo néo tera atribuicbes de gestdo scbre a Obra Unida
Incorporada, visando tdo somente assegurar o acompanhamento local das atividades sendo
composta por individuos de fé catdlica, ainda que ndo vicentinos.

Paragrafo 1° A Comissdo de Administrag@o sera composta dos seguintes cargos.

i) Diretor;

i) Vice-Dirstor;

) Secretario,

V) Tesoureiro. i

Paragrafo 2°. Os componentes da Comissfio ndo serBio remunerados por seu labor sendc esis
totalmente voluntério.

Paragrafo 3°, A Comissao serd constituida por prazo determinado. permitida a reconducas de seus

integrantes, sendo que o mandato dos seus membros sera coincidente com o mandaio da Diretoria da
Obra Unida Incorporadora

Paragrafo 4°. O membro da Comissdo de Administragdo que desejar se retirar dos trabailios devera
comunicar previa e formaimente a Diretoria da Obra Unida tncorporadora por meio de carta de
renuncia com antecedéncia minima de 30 dias, a fim de que esta possa nomear substituto em praza
habil. Podera, em casc de anuéncia expressa da Obra Unida Incorporadora, o Vice-Diretor assumir
qualquer dos demais cargos quando vacantes até o final do mandato. Na falta do proprio Vice-Diretor
necessariamente, havera nomeacéo de substituto para sua fungéo.

Paragrafo 5° Sera afastado compulsoriamente qualquer membro da Comisséo que cause transtornos
aos andamentos ordinarios dos trabalhos da Obra Unida. cuja conduta atente conira 0s principins da
fé catdlica, que o‘eacumpra suas obrigagbes enquanto componente da Comissao de Adminisiracio
que apresente divergéncias com as determinagdes emanadas pela Incorporadara. seja cmaanadrj
pela justica em carater definitivo, que se tenha conhecimento de pratica de atos desabonadorss
..perante a sociedade. ou que nao atenda as determinacdes emanadas do Lar S8o Vicente de Paun f
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do Conselho Central de Franca da SSVP, do Departamento de Normatizagao e Orientagdo — DENOR
do Conseiho Metropolitano de Sao Carlos e do Conselho Nacional do Brasil.

Paragrafo 6° Sera obrigagsio primordial da Comiss8o de Administra¢8o zelar pela espritualidade e
integraco da Obra Unida dentro da comunidade.

Artigo 47. Sao atribuigBes do Diretor da Comisséo:

1) Convocar reunides com a Obra Unida Incorporadora sempre que necessario. das quals
também participario os demais membros da Comissac de Administragéo,

i) Zelar para que as atividades ordinarias da Obra Unida incorporada sejam realizadas de
forma adequada e dentro do planejamento estabelecido, comunicando imediatamente
a Obra Unida incorporadora quando da ocorréncia de situag@o imprevista ou que fuia
ac padric das atividades usuais;

ty Seguir fielmente as determinagdes emanadas pela Obra Unida incorporadora lancanco
questionamentos quando pertinentes,

iV}  Cooperar com a Gestdo centralizada, prestando informagdes e contribuicdes sempre

: com © objetivo de assegurar o melhor andamento das atividades desenvolvidas pela
Obra Unida Incorporada;

V) Incentivar a participac8o da comunidade em campanhas. eventos, promegoes € demais
atividades voltadas para a manutengdo das atividades da Obra Unida Incorporads;

. Vi Comunicar a Obra Unida Incorporadora sobre a necessidade de substiuigho de outros
membros da Comissao de Administragao e/ou necessidade de afastamento de qualquer
um dos mesmces em conformidade com o artigo 48, paragrafo 5° deste estatuto,

Vi)  Pautar sua atuaglio nos limites impostos pela procuragdo outorgada pela Obra Unida
Incorporadora, sempre assinando em conjunto, com qualquer um dos demais membros
da Comiss@o de Administragfio, toda e qualquer documentacac que decorra dos
poderes investidos pela procuragdo, instrumento este que devera ser previamente
aprovade pelo Departamento de NormatizagBio e Orientagao - DENOR, Consetho
Metropolitano de Sio Carlos e Conselho Nacional do Brasil da Sociedade Sao Vicenie
de Paulo - CNB,

Viil) Prestar, de modo geral, colaboracg8o institucional e voluntaria ao Lar S30 Vicenie s
Paulo.

Artigo 48. S&o atribuigdes do Vice-Diretor da Cormissao:

) Subst:‘tmr o Diretor, gualquer que seja o motivo de sua auséncia, em observancia astrita
do artigo 47/deste Estatuto até ulterior decisdo em cardter definitivo ta Obra Unida

Inco_rpomdora quanto a reorganizacdo da Comisséo de Administracéo,

Participar de todas as reunibes da Comissio de Administracdo e prestar auxilo ao

Diretor em todas as questdes que se fizerem necessarlas

Artigo 49. Sao atribuigbes do Secretdrio da Comisso:

i)

B Secretariar as reunides da Comiss&o de Administragiio, elaborando as respectivas Atas

que deverdo ser lidas e aprovadas antes de assinadas pelos presenies bem como
<. ®NViadas para a Obra Unida Incorporadora; ’
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C:K Sociedade de

& )  Divulgar e acompanhar todas as noticias envolvendo a Obra Unida Incorporada
: comunicando os demais membros da Comisslo de Administragdo @ a Obra Unida
incorporadora sempre que conveniente,
HH Responsabilizar-se pela guarda dos livros e documentos que estiver em posse enguanio
permanecer no encargo de Secretario.
) Prestar. de modo geral, colaboragBo institucional e voluntaria ao Lar Sao Vicente U=
Paula.

Artigo 50. Sao atribuicdes do Tesoureirg da Comissdo:

3] Arrecadar e anotar em livros caixa e/ou plataforma eletrénica voltada para este fim
quaisquer valores porventura recebidos em espécie pela Qbra Unida incorporada
realizando a fransferéncia do montante, de forma imediata, para & Obra Unida
Incorporadora, uma vez que esta também é responsavel pela gestéo financeira da Obra
Unida Incorporada;

) Arrecadar e anotar, de igual forma, a doaglo de bens de toda a sorte. adotando especial
cuidadoe com aqueles que sejam perecivels, de forma que os mesmos naa sejam
perdidos,;

11y Enviar para a Obra Unida incorporadora, mensaimente, relalorios versando sobre as
previsbes dos incisos anteriores,

V) Prestar, de modo geral, colaboragao institucional e voluntaria ao LLar Séo Vicente de
Paulo.

Artigo §1. O Lar S8o Vicente de Paulo, em razfio da incorporagdio, sucedera a Obra Unida incorporada
em todos 08 seus direitos e obrigagdes,

Paragrafo 1°. Aprovados os atos da incorporagio, O Lar S&c Vicente de Paulo declarard extinia s
incorporada, e promovera a respectiva averbagao junto aos 6rgaos competentes para tal alo

Paragrafo 2°. Podera. caso necessario. a Obra Unida incorporada passar a constituir filial da Obra
Unida Incorporadors

CAPITULO X —

Artigo 52 A Obra Unida esté sujeita a contribuicdo mensal da duocentésima & meia (2 5%) ao
Conselho Central de Franca da SSVP, calculada sobre sua receita bruta. nos termos dos artigos 47 e
49 de Regulamento da SSVP no Brasil.

Arﬂgo 53 A Obra Unit_!a podera firmar termos de colaboracao e/ou de fomento com o Podar Publico
(Unido, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho estejam em corsonancia com a
natureza da instituigio e com as suas finalidades sociais e estatutérias.

._ Artigo 54 A Obra Unida também podera firmar parcerias e cooperagoes mituas com drgéos puthcos
empresas privadas ou pessoas fisicas, desde que estejam em consonancia com a natureza da
: instituicdo e com as suas finalidades socials e estatutarias.

Parbg_rﬂa 12 E_m_sa tratando de firmar convénios, termos de parceria e ajustes de quaiquer natureza
-com_orgaos publicos, a serem elaborados nos termos da legislaglo em vigor & necessara a :
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autorizacao prévia do Conselho Metropolitano de Séo Carlos da SSVP, apos parecer fundamentado
de seu DENOR.

Paragrafo 2°. A Obra Unida, na qualidade de associagao de direito privado, ndo perdera sua
autonomia na administracdo e realizagdo de seus trabalhos assistenciais como Institucao de Langa
Permanéncia para ldosos (ILPI) executora e indutora das Politicas Publicas de Protecdo Especial 8
Pessoa idosa, em funglo do recebimento de subvencbes governamentais onundas da Umido do
Estado e do Municipio.

Artigo 55 A Obra Unida ndc € mantda pelo Conselho Central de Franca da SSVP. nem pelo
Conselho Metropolitano de Sac Carlos da SSVP e nem pelo Conselho Nacional do Brasi da SSVP
tendo cada uma dessas unidades: personalidades juridicas, Diretorias & administracoes propnas.
Conselhos Fiscais proprios, patrimdnio e recursos distintos e escritas contabeis independentes

Artigo 56 Desde que néo contrarie a finalidade principal da Obra Unida e a Regra da SSVP no Bras!.

e cumpridas as exigéncias_ c neste documento, este Estatuto Social podera ser reformado 10tal
ou parciaimente, em q época ou momento
p Paragrafo Unico. A proposta de reforma fotal ou parcial deste Estatute Social, devidamente

fundamentada, somente podera ser feita por sua Diretoria, pslo Consalho Central de Franca da SSVP
pelo Conselho Metropelitano de Sao Carlos da SSVP e/ou pelo Conselho Nacional do Brasil, nos
termos do paragrafo 3° do arligp’17 deste Estatuto Social.

Artigo 57. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como 6rgao narmative da atividade vicentina em
todo territério brasileiro, bem como o Conselho Metropolitano de Sao Carlos, como drgdo normativo
em sua drea de stuacdo e o Conselho Central de Franca, como 6rgao fiscalizador das atividades da
Obra Unida, podem intervir nas Unidades Vicentinas a qualquer tempo, com base em motives
justificados, destituindo o seu presidente, ou gqualquer outro de seus membras ou toda 3 diretona

Parﬁgrafn 1%. A Obra Unida no desenvolvimento de suas atividades submeter-se-a a orientaghc e
fiscalizacio do Conselho Metropolitano de Sao Carlos da SSVP, através de seu DENOR

Paragrafo 2°. Se ndo houver instalado o DENOR do Consetho Metropolitano de Sac Carlos da SSvP

ou ndo estiver em funcionamento regular, suas fungdes poderdo ser suscitadas pelo DENOR do
Consetho Nacional do Brasil, no interesse da SSVP

Artigo 58. A Obra Unida ndo podera admitir em hipétese alguma. sob qualquer raiureza trabalhista

g:npnrgados com parentesco de até o 3° grau ou cdnjuges de membros da Diretoria e do Conselho
scal.

_Artigo §9 Os casos omissos nqste Estatuto Social e no Regimento Interno. bem como sua
interprétacdo, quando ndo contrariarem a Regra da SSVP no Brasil e/ou dispositivo legalments

estabelecido, serdo resolvidos pela Diretoria & referendados pela Assembleia Geral b Conbias
Metropolitano de S0 Carlos da SSVP. e ia Geral & pelo Conseina

; Artigo 80 O presente Estatuto s6 podera ser registrado apds homologa :
2 ; G30 expressa do Consalh
Metropalitano de Sao Carlos da SSVP, com prévia anuéncia de seu DEbgOR 2 4 7
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Artigo 61. O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer autras disposigbas contrarias
e entrard em vigor na data de seu registro no Oficio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da
Comarca de Franga/SP.
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DECLARAGAO - INiCIO DE ATIVIDADE

Orgédo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacado, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, para os devidos fins de direito,
conforme art. 33, V, “a” da Lei 13.019/2014, que a OSC, Departamento de Promocéo Vicentina,
foi fundada em 02/01/1982, através da unificacdo das Obras Unidas Vicentinas de Franca
denominadas: Lar e Escola Sdo Vicente de Paulo, fundado em 19/07/1905; Dispensario dos
Pobres Sao Vicente de Paulo, fundado em 30/08/1951; Lar do Menor José Augusto Baldassari,
fundado em 1974; Lar Nossa Senhora de Nazaré, fundado em 1978 e o Lar Sa@o Francisco de
Assis, incorporado pela Sociedade de Sao Vicente de Paulo em 28/05/1976, tudo conforme
Estatuto Social, a data de abertura do CNPJ/MF ocorreu em 03/05/1982.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

S~
Agn%@) %zio

Presidente

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Departamento de Promogdo Vicentina — Lar S3o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNP): 51.814.218/0001-10




DECLARACAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagao, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, para os devidos fins de
direito, conforme art. 33, V, “b” da Lei 13.019/2014, que possui experiéncia prévia na realizagao,
com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante, conforme comprovado
através dos termos de colaboracdo dos anos anteriores celebrados com a Prefeitura Municipal
de Franca — termos numeros 212/2018 (1° aditamento, 2° aditamento, 3° aditamento, 4°
aditamento, 5° aditamento, 6° aditamento, 7° aditamento) e 100/2022 (1° aditamento, 2°
aditamento), além disso a Entidade, executa servigos a comunidade francana por 119 (cento e
dezenove) anos de forma ininterrupta, conforme consta no predmbulo do Estatuto Social da
Entidade.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Ag Fazio
P ente

Sociedade de S3o0 Vicente de Paulo - Departamento de Promogdo Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51 814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784 CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, para os devidos fins de
direito, conforme art. 33, V, “c” da Lei 13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho da referida OSC e para

o cumprimento das metas estabelecidas, conforme comprovado abaixo:

Quanto a capacidade das instalagbes e condigoes materiais, a Instituigdo ocupa prédio
proprio situado no enderego acima, com area construida total de 2.307,15 m? - sendo 20 (vinte)
apartamentos, refeitorios com varanda, cozinha, sala TV, sala terapia ocupacional, enfermagem,
farmacia, consultério odontolégico, salas coordenagéo, servico social, psicologia, nutricao,
preparacdo de dietas, fisioterapia, almoxarifados: alimentos, produtos de limpeza e higiene,

fraldas, doagdes em geral, areas operacionais: lavanderia, rouparia, oficina.

O Lar Sdo Vicente de Paulo atende 48 (quarenta e oito) idosos, de ambos o0s sexos,
cofinanciados pela Prefeitura Municipal de Franca.

Para atendimento dos idosos(as) e reuniées com seus familiares o prédio contém salas de
atendimento da equipe técnica (Coordenadora Técnica, Assistente Social, Psicéloga, Terapeuta

Ocupacional, Nutricionista) e ainda sala de enfermagem e farmacéutica, esta com deposito de

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promogéo Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 — Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10



medicamentos; consultério médico para atendimento dos idosos (as), uma sala de fisioterapia

bem equipada que atende perfeitamente as necessidades dos idosos (as). Contém também uma
sala de convivéncia e televisdo, um grande refeitério com mobiliario novo e adequado para os
idosos(as), inclusive para os cadeirantes e uma cozinha com todo equipamento necessario as
necessidades da Instituicdo. O refeitorio foi reformado, ampliado e mobiliado e a cozinha
reformada e equipada recentemente. Contém ainda uma varanda para descanso e atividades
de leitura e lazer; 14 (quatorze) dormitérios/apartamentos na area masculina e 06 (seis) na area
feminina, dotados de modveis: camas e armarios adequados aos idosos (as). O prédio contem
também deposito de alimentos (despensa), outros depésitos de equipamentos e materiais
diversos, uma oficina para reparos e manutencdo do imével e equipamentos, e ainda lavanderia
com duas maquinas de lavar automatizadas, duas centrifugas e duas maquinas elétricas de
secar as roupas. Também uma rouparia com equipamentos para reparar, passar e distribuir as

roupas aos seus respectivos donos.

Quanto a capacidade técnica e operacional, no que se refere as atividades proprias da
Instituicdo de Longa Permanéncia Para Idosos — ILPI, o Lar Sao Vicente de Paulo conta com a
Equipe de Referéncia completa: Coordenadora Técnica, Assistente Social, Psicologa, Terapeuta
Ocupacional, cuidadores de idosos, além de outros profissionais como motorista, cozinheira,
equipe de limpeza, lavanderia, rouparia e auxiliar administrativo. Ainda outras profissionais nao
exigidas nas normas basicas de RH para ILPIs, custeadas com recursos préprios, tais como:
Farmacéutica, Enfermeira Padrdo e equipe de enfermagem, Nutricionista, Fisioterapeuta,
Fonoaudidloga e Médico, (prestadores de servico), extremamente necessarios em uma ILPI e
que fazem grande diferenga no atendimento a saude e bem-estar dos idosos, além da equipe

administrativa: gestor executivo e patriménio, auxiliar financeiro e estagiarios.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

AghajdaFazio
Plesidente

Sociedade de Sao Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
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DECLARAGAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promoc¢do Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, para os devidos fins de
direito, conforme art. 33, V, “c” da Lei 13.019/2014, que possui capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades previstas no Plano de Trabalho da referida OSC e para
o cumprimento das metas estabelecidas, conforme comprovado através dos termos de
colaboragao dos anos anteriores anexo.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

nﬁklo Fazio
résidente
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DECLARAGCAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagao, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio,
brasileiro, casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do
CPF/MF n°. 087.381.018-07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.:
Pedro Calandria Fernandes, 2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito com a finalidade de executar o objeto da parceria:
“O sorriso transforma vidas”, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial
para a celebragéo, execugao, manutencéo e prestag@o de contas referente a matéria
relacionada a parceria.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

A%\d azio
residente

sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promocio Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
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DECLARACAO

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, para os devidos fins de
direito, conforme art. 34, VIl da Lei 13.019/2014, que a OSC, se encontra sediada e estabelecida
na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim Consolagdo, CEP.: 14.400-150, Franca, SP, conforme
comprovante de conta de energia elétrica em anexo, estando ativa nesse endereco ha 119 (cento
e dezenove) anos, ficando a veracidade das informagdes confirmadas no comprovante de

Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal do Brasil.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

\

sy
Agnlaldg’Fazio
Presidente

Sociedade de S3o Vicente de Paulo - Departamento de Promogao Vicentina — Lar 530 Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio,
brasileiro, casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do
CPF/MF n°. 087.381.018-07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.:
Pedro Calandria Fernandes, 2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado,
declara que no quadro diretivo da organizagao da sociedade civil ndo existem agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdao ou
entidade da Administragao Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade,
inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta vinculagéo durante a vigéncia
desta parceria.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Agr g‘Fézio
Presidente

Sociedade de S3o Vicente de Paulo -~ Departamento de Promogao Vicentina — Lar S3o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1,111 — Jardim Consolag3o - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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PREFERENCIAL

ASSESSORIA CONTABIL

DECLARACAO DO CONTADOR

Escritério Preferencial Ltda, CNPJ: 10.426.235/0001-01, representado neste ato
pelo socio administrador Adriano Teixeira, contador, inscrito no CRC sob o n°
ISP187505/0-1, declara para os devidos fins de direito que ¢ o contador

responsavel pelos servigos contdbeis da Entidade abaixo relacionada.

Apresenta ainda, copia de certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

Nome da Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina
CNPJ: 51.814.218/0001-10

Enderego: Rua: Frederico Ozanan, 1111 — Jardim Consolag¢do — Franca/SP

Franca-SP, 04 de Setembro de 2024

ADRIANO Assinado de forma digital

por ADRIANO

TEIXEIRA:138824 TEIXEIRA:13882434821
Dados: 2024.09.04 13:24:22

34821 -03'00'

Adriano Teixeira
CRC: 1SP187505/0-1
Contador

sia

Preferencial Assessoria Contabil preferencial.contabil@uol.com.br
Alameda Arminda Nogueira, n® 2220 , Sala 01 — Vila Industrial, C.E.P. 14.403-374 / Franca - SP. Tel. (16) 3432-5827 / 3702-3332




DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio,
brasileiro, casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do
CPF/MF n°. 087.381.018-07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.:
Pedro Calandria Fernandes, 2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar os recursos
repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na forma dos arts.63 a
68, todos da Lei 13019/2014.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

P

AgnBlglaXazio
Presidente

sociedade de S3o Vicente de Paulo — Departamento de Promogdo Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10




Sociedade de

Qr. Y nnsints Aa
oa0 vicénte ac

DECLARAGCAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promocdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacao, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.. Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara para os devidos fins de direito
que se compromete a atender o disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a
Informacgéo), Lei Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a
parcela dos recursos publicos recebidos e a sua destinagdo, sem prejuizo das prestagdes de
contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Departamento de Promogao Vicentina — Lar S3o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolacéo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARAGAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio,
brasileiro, casado, consultor técnico, portador do RG n° 16.530.332 SSP/SP e do
CPF/MF n°. 087.381.018-07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.:
Pedro Calandria Fernandes, 2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado,
declara que o quadro diretivo da organizagéo da sociedade civil nao contratara ou
remunerara a qualquer titulo, com 0S recursos repassados, para prestacao de Servicos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss&o ou funcao
de confianga, de érgao ou entidade da administrag&o publica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, inclusive assume 0 COMPromisso de nao estabelecer esta vinculagao

durante a vigéncia desta parceria.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Adnaldd Fazio
residente

e SNSEE
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DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara para os devidos fins de
direito, conforme art.39, IV, V e VI da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) ndo teve as contas rejeitas pela administragao publica nos ultimos cinco anos;

b) nao foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas “a" a “d” do inciso
V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem est4 em cumprimento de penalidade passivel
de impedimento de celebragéo de parcerias;

¢) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos

ultimos 8 anos.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Agn glb Fazio
Presidente

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promogéo Vicentina — Lar $do Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 — Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagdo, CEP.: 14.400-130, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio,
brasileiro, casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do
CPF/MF n°. 087.381.018-07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.:
Pedro Calandria Fernandes, 2784, CEP.. 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado,
declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, VI, “a”, “b" e “c” da Lei Federal

13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em

comiss&o ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art.12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

il
—

Agtigldp Fazio
esidente

Sociedade de Sio Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 — Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10




PREFEITURA SECRETARIA DE FINANCAS

GESTAO DE PARCERIAS E PRESTACAO DE CONTAS

TRABALSD ECOMPROMISSO COMVOTE

DECLARAGAO

DECLARAMOS que o(a) “DEPARTAMENTO DE PROMOCAO
VICENTINA” organizacao da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita
(a) no CNPJ sob 0 numero 51.814.218/0001-10, estd REGULAR com a
Prestacdo de Contas dos recursos financeiros recebidos do Municipio de
Franca até 31 de dezembro de 2023 e até a presente data ndo possui
pendéncias que ensejem impedimento para celebrar parcerias com o
Poder Pablico Municipal.

'A presente declaracdo estende seus efeitos para a matriz e todas as
filiais do CNPJ] supracitado.

Esta declaracio tem validade por 60 dias, a partir desta data,

exclusivamente para participacdo de chamamentos.

Franca, 04 de setembro de 2024.

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: imprensa@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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DECLARACAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promocgao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, certifica que Rodrigo Peres Silva,
Gestor, portador do CPF/MF 268.813.608-94 e do RG SSP/SP 28.099.740-1 o

responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execugao da parceria.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024,

Agrtlhggézio
Presidente

Sociedade de S3o Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina — Lar S3o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagio - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10




CONSELHO M_UNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FRANCA - SP

FRANCA/SP

DECLARACAO

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE FRANCA DECLARA QUE A
ENTIDADE ABAIXO QUALIFICADA APRESENTOU O RELATORIO DE ATIVIDADES —
2023 E O PLANO DE ACAO — 2024, PARA FINS DE MANUTENCAO DE SUA INSCRICAO,
ESTANDO, ATUALMENTE, COM A squ(;Ao DE REGULAR FUNCIONAMENTO NESTE

CMAS/FRANCA.

IDENTIFICACAO DA ENTIDADE: Departamento de Promocgéo Vicentina (Lar Sao Vicente
de Paulo) -
ENDEREGO: Rua Frederico Ozanan, 1.111 - Jaljdirh Consolacéo.

MUNICIPIO/JF: Franca - SP CNPJ: 51.814.218/0001-10

TIPO DE INSCRIGAO:

(x) ENTIDADE

{ ) SERVICO

( ) PROGRAMA

( ) PROJETO

NUMERO DE INSCRIGAO NO CMAS: N° 12/2012 E

IDENTIFICAGAO DOS SERVIGOS, PROGRAMAS OU PROJETOS OFERTADOS:

PSE - Servico de Acolhimento Institucional para Idosos - Modalidade Abrigo Institucional -

para ldosos

Carimbo: Av; Champagsat, 17

PROTOCOLO CMAS n° 16/2024
Recebi 4.2024

b

[

Ass._

CHP: 14400-320 - Franca/SP

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP 14400-320
E-mail: cmas@franca.sp.gov.br
Tel. (18) 37119310 ou 3711-8312 Fax (16) 3711-9301

er~
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DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promocdo Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacédo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, sob as penas da lei que a
OSC, nédo cobra taxa ou mensalidade de seus usuarios.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

>

|do Fazio
esjdente

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promogao Vicentina — Lar S3o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 — Jardim Consolacdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaragao de Atualizagao Cadastral

Eu, AGNALDO FAZIO, CPF 087.381.018-07, atesio que na data de 05/09/2024 as
13:23:35 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-se atualizadas
no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

» Nome Completo;
 CFF;

*RG;

+ Data de Nascimento;

» E-mail institucional;

» E-mail pessoal;

» Telefone Celular

» Endere¢o Residencial.

Atesto também que o endereco de e-mail dpvfranca@gmail.com, indicado como
endereco principal no Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal, e que
€ minha responsabilidade manié-lo atualizado no caso de qualquer alteracio.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP;
D218121D8543D5AES82EDF8F70BD587010F947245C15EB6BECD7FF1A24B

Esta declaragéo foi certificada e sua autenticidade & garantida pela chave

€70871f9-418b-41ca-a579-ee1b0%a739%ec

Para conferéncia, acesse hitps :waw4.tce.sp.Qov.brlveriﬁcacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.

136G




DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promoc¢do Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagao, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, sob as penas da lei que a
OSC, se compromete a atender a Lei Federal n°. 13.709 de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD)

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

Aghaldo’Fazio
sidente

Sociedade de 53o Vicente de Paulo — Departamento de Promogdo Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARAGAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promog¢ao Vicentina, inscrita no CNPJ/MF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolacdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07, residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, sob as penas da lei que a
OSC, se compromete a divulgar na Internet e em locais visiveis na (s) sua (s) rede (s) social (is)
e no estabelecimento em que exercem as suas agdes todas as parcerias celebradas com a
Administragao Publica, conforme art. 11, § Unico, incisos | a VI, da Lei n°. 13.019 de 2014.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

natdo Fazio
residente

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo — Departamento de Promogdo Vicentina — Lar Sdo Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 - Jardim Consolagdo - Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10
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DECLARAGCAO

Orgéo concessor: Prefeitura Municipal de Franca - SP

A Entidade: Departamento de Promogao Vicentina, inscrita no CNPJMF sob n°
51.814.218/0001-10, sediada em Franca, SP, na Rua Frederico Ozanam, 1.111, Jardim
Consolagdo, CEP.: 14.400-150, por intermédio de seu presidente Agnaldo Fazio, brasileiro,
casado, consultor técnico, portador do RG n°. 16.530.332 SSP/SP e do CPF/MF n°. 087.381.018-
07. residente e domiciliado no Municipio de Franca, SP, na Av.: Pedro Calandria Fernandes,
2784, CEP.: 14.407-465, Jardim Vera Cruz, infra assinado, declara, para os devidos fins de
direito, que que a OSC realizada escrituracao de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme Artigo 41, |, do Estatuto
Social da Entidade.

Franca, SP, 04 de setembro de 2024.

¥ I
Agnalde’ Fazio
esidente

sociedade de 530 Vicente de Paulo — Departamento de Promocgdo Vicentina — Lar 53o Vicente de Paulo
Rua Frederico Ozanam, 1.111 — Jardim Consolagdo Franca/SP - CEP 14.400-150 - CNPJ: 51.814.218/0001-10



PREFEITURA DE FRANCA \
Secretaria de A¢ao Social

DECLARAGAO

Tendo em vista a proposta de celebragédo de parceria entre o Municipio de Franca e a
o DEPARTAMENTO DE PROMOCAO VICENTINA , na forma do Art. 31, Il da Lei

Federal n ° 13.019 de 31/07/2014, para execugdo do Projeto “ O SORRISO
TRANFORMA VIDAS".

Desta forma declaramos a existéncia prévia de dotagdo orgamentaria no exercicio de

2024, na classificagao abaixo expresso, que possibilita prosseguir com os tramites
necessarios para firmar a parceria proposta:

020605 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

142412034 ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA

3215 SUBVENCAO E AUXILIOS AO TERCEIRO SETOR — ASSISTENCIA A PESSOA IDOSA
Fonte : 031003005 FUNDO MUN. DA PESSOA IDOSA — 53-1/330013-7 E 85244-9
33504300 Subvengdes Sociais RS 33.047,82

Valor Total RS 33.047,82

Franca, 09 de setembro de 2.024

s
Gislaine Alvés Liporoni Peres

Secretaria de Agao Social

Av. Champagnat, 1750 - Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br
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PREFEITURA DE FRANCA

Secretaria de A¢do Social

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35,ll da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da entidade DEPARTAMENTO DE PROMOCAO VICENTINA foram
avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca-SP, 09 de setembro de 2.024

Gislaine Alvegikiporoni Peres
Secretaria de Agao Social

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP: 14400-320
Fone: (16) 3711-9312 - E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br



PREFEITURA  opcpevaria DE AGAO SOCIAL

FRABALROE COMPROMISSO COM VOLE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

OSC: Departamento de Promocéio Vicentina
CNPJ: 51.814.218/0001-10
Enderego: Rua Frederico Ozanan, n° 1111- Jardim Consolago

Valor Total do repasse : R$ 33.047,82 (trinta e trés mil, quarenta e sete reais e oitenta ¢
dois centavos) com despesa de custeio

Periodo de Execuc¢iao: 6 meses
Tipo de parceria : Termo de Fomento

Processo n° 38.642 /2024

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administragio Municipal, em detrimento de sua realiza¢fio direta, uma vez que a OSC
Departamento de Promocao Vicentina propde executar o Projeto voltado para a promogéo
de atividades de relevincia publica e social no dmbito da politica de prote¢io, promogio,
defesa ¢ atendimento aos direitos da Pessoa Idosa, conforme previsto na Resolugfio n°
04/2024 e legislagfio pertinente, utilizando apenas recursos oriundos do Fundo Municipal da
Pessoa Idosa, sem onerar o Municipio.,

Além disso, devido aos pardmetros estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal —
Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art. 19:

Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituigio, a despesa total com pessoal, em cada periodo de
apuracdo e em cada ente da Federagfio, nfio podera exceder os
percentuais da receita corrente liquida, a seguir discriminados:

I Unido: 50% (cinquenta por cento);

[I- Estados: 60% (sessenta por cento);

III- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso 0 Municipio tivesse que executar todos os programas, projetos ¢
servigos necessarios e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no

artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br



w PREFEITURA  opcnevaria bE AGAO SOCIAL

. 2T ERANCA

A Departamento de Promogio Vicentina, ¢ uma organizagdo da sociedade civil,

parceira do municipio que atende pessoas idosas com execugdo do Servigo de Acolhimento
Institucional, por meio de Termo de Colaboragéo.

Para o projeto em questdo, de acordo com o Plano de Trabalho e Parecer da Comissédo
de Andlise e Selegdo de Projetos Sociais Conjunta SEDAS/COMUPI, a OSC propde a
contratagdo de servigos de terceiros (pessoa juridica) para prestagdo de servigos com a oferta
de saude bucal aos acolhidos pela instituigdo.

cuja proposta esta em conformidade com a legislagdo pertinente ao Fundo Municipal da
Pessoa Idosa e Lei Federal n® 13.019/2014.

O valor de RS 33.047,82 (trinta e trés mil, quarenta e sete reais e oitenta e dois
centavos) para custeio, foi autorizado pela Lei Municipal n° 9.543, de 22 de agosto de
2024, com base em recursos e dotagdes orgamentarias do Fundo Municipal do Idoso. Assim
sendo, ha indicagdo expressa da existéncia de prévia dotagdo orgamentdria para execugdo da
parceria.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdmica obtida pela Administragio ao

transferir a terceiro a execugdo do objeto determinado.

SP), 05 de setembro de 2.024.

Chefe de Gabinete da SEDAS
PREFEITURA DE FRANCA

Gislaine Al iporoni Peres
Secretaria de A¢do Social
PREFEITURA DE FRANCA

Av. Champagnat, 1750 - Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Franca | 7%
Procuradoria Geral GOVERNO MUNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR

PROCESSO n° 038642/2024

INTERESSADO: Departamento de Promocéo Vicentina

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebragcao de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencgéo e auxilio, aprovada
através da Lei Municipal n° 9.543 de 22 de agosto de 2024, tendo por
finalidade manutengao e investimentos em suas atividades para promover um
melhor desenvolvimento de vida para os cidaddos da comunidade através de
programas e servigos publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

A Secretaria de Finangas, por meio de
seu responsavel, requer a elaboragao de Parecer Juridico, com base no inc. VI,
art. 35, da Lei Federal n® 13.019/2014, acerca da possibilidade de celebragao
de parceria entre o Municipio de Franca-SP. a organizagdo da sociedade civil,
Departamento de Promogéo Vicentina, associagdo civil sem fins lucrativos,
através da inexigibilidade de chamamento pulblico, tendo por finalidade
manutencao e investimentos em suas atividades para promover um melhor
desenvolvimento de vida para os cidaddos da comunidade através de
programas e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica € dotado um poder que o direito concede a Administracéo, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a
liberdade na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e
justica, proprios da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em
lei.

Por intermédio de chamamento publico &
que a administragao publica seleciona organizagdes da sociedade civil para,

/5
Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Franca FRANCA
Procuradona Ge]'al GOVERNG MURNICIPAL

COMPARTILHAR E AVANCAR, .

em regime de mutua cooperacdo, mediante a execugéo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades
de Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragéo, ora
em termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperagao.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegbes pois, toda regra as tem, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31". Portanto, hd o permissivo legal para a
pretenséo, ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipdteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
ndo desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e,
em seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissdo nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabaiho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento pdblico ndo afastam a
aplicagéo dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, & pertinente registrar que
a auséncia de realizagdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da
administragéo publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador
publico, também no meio oficial de publicidade da administragao publica, sob
pena de nulidade do ato de formalizacéo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a impugnacdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagso, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador plblico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacéo, seréa revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
serd imediatamente iniciado o procedimento para a realizagéo do chamamento
publico, conforme o caso.

! Art. 30. A administragio pablica poders dispensar a realizacio do chamamento publico:

Art. 31. Seré considerado Inexigivel o chamamento piblico na hipétese de inviabilidade de competigio
entre as organizacbes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-800 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




GOVERNO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

g

COMPARTILHAR E AVANCAR

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obten¢éo de autorizagao legislativa, através da Lei
Municipal n°9.543 de 22 de agosto de 2024, a Declaracao de Utilidade Publica,
a aprovagao do Plano de Trabalho da organizacao social pelo Senhor
Secretario, a justificativa da inexigibilidade, declaragdes, parecer técnico,
indicagbes de recursos orcamentarios, enfim pela analise ao texto normativo
acima apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um érgéo consultivo e nao
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
“checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Alem disso, comprovado a boa salde
financeira e fiscal da organizagdo da sociedade civil através da analise de sua
DOCUMENTACAO JURIDICA, FISCAL, ECONOMICO-FINANCEIRA, O
PLANO DE TRABALHO, A PONTUACAO, eventuais certiddes vencidas
durante o processo, deverao ser renovadas obrigatoriamente.

Apoés, cabera, por fim, a publicagéo e os
derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade, até a
consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragao, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdao do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, ndo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o
gestor € livre no seu poder de decisao.

Franca, 18 de setembro de 2024.

Angelica %U Peroni

Procuradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



